TANAR
l\T ROMANIA

Raport de [ ¢:1¢5
cantitativa

Design — The Gallup Organization Romania



v Metodologia cercetarii » 3

v Satisfactie « 4

v Toleranta si conservatorism ¢ 5
v Institutii si politica « 12

v Voluntariat o 13

v Integrarea in Uniunea Europeana « 16
v Cariera « 21

v Calitatea invatamantului 28
v Tehnologia informatiei « 31

v Limbi straine 35

v Consum media ¢ 38

v Oferta cultural-artistica « 39

:z ESIJ&ISCTL THE GALLUP ORGANIZATION



Cercetare cantitativa Cercetare calitativa

» 18 discutii de grup pe baza unor ghiduri

» Esantion: 1004 persoane intre 15-35 ani
de moderare:

(un esantion de baza de 810 tiner1 plus un

esantion suplimentar de 194 studenti olo 2>
. . . . o a N, . - | =+ m =)
institutionalizati (in camine); Componenta |15 |5 ¢ 8¢ |Z|d
grupurilor |28, |38
: 1. LN = |2 |3F
» Esantionare: selectie probabilista a tinerilor .
in orasele Bucuresti * Brasov ¢ Cluj ° Sienionl il CI e
c gr.C Q...C Brasov 1 1 2
Constanta « lasi  Sibiu * Timisoara :
o Cluj 1 1 2
.o = A = Constanta 1 1 2
» Interviurile s-au desfasurat fata in fata la —_— 1 1 5
domiciliul respondentilor Sibiu 1 1 5
. . Timisoara 1 1 2
» Ancheta de teren: 27 mai — 11 unie 2004 Total 1111 7 [ oREREE
» Eroare tolerata: + 3,0 % pentru esantionul . - :
St o ? » Participanti: tineri intre 15-35 ani1
intreg

(femei s1 barbati)
» Perioada: 18 oct. — 3 nov. 2004
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Cat de multumit esti de...?

[l Deloc multumit [] Nu prea multumit [l Destul de multumit [l Foarte multumit

Modalitatile de petrecere a E 30
timpului liber in orag
Posibilitatile de a studia in oras E 18
Posibilitatile de a-ti gasi un loc M I <
de munca P.etretl:ere P05|b|I|taF| ...a gasiloc
timp liber |de a studia de munca

Bucuresti
Brasov
Cluj
Constanta
lasi
Sibiu
Timigoara

PRl Satisfactie semnificativ mai mare in orasul respectiv,
comparativ cu esantionul total
in orasul
respectiv, comparativ cu esantionul total
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Care este cea mai apropiata relatie pe care ai
avea-o cu cineva care este... ?

i Daca ar fi sa ne gandim la grupuri minoritare cum ar fi: minoritatile etnice, :
i persoanele cu un handicap fizic/mental, minoritatile sexuale, care ar fi grupurile
i fata de care voi aveti retineri in a le accepta?

Dintre cele 18 discutii de grup, au fost
mentionati in mod spontan romii in 15
grupuri, homosexualii/lesbienele in 14
grupuri si maghiarii in 3 grupuri.

Cu privire la persoanele cu handicap
fizic nu s-au facut remarci negative.

. persoana cu handicap fizic

homosexual / lesbiana n 24

rom n 23
maghiar ﬂ 20

minoritati religioase n 24
minoritati rasiale H 20

alte minoritati etnice i 22

Intoleranta doar perceputa de catre participantii la discutiile de grup

-
« IS
- SER

Nu accepta contact / accepta
contact potential rar

g In Romania nu ar trebui sa
fraiasca asemenea persoane

As accepta sa traiasca in
Romania

Accepta contact
potential frecvent

As accepta ...

i ...s3 locuiasca in orasul meu
..sa fie... coleg de serviciu

i ...In grupul meu de prieteni

B ...membru al familiei

BRITISH
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Intoleranta fata de minoritatile sexuale

Motive de respingere a minoritatilor sexuale -
mentionate in discutiile de grup:

» conflictul comportamentului homosexual cu principiile religioase;

» caracterul anormal, patologic al acestui comportament;

» manifestarea in public a homosexualilor/lesbienelor;
(Vizibilitatea este mult mai usor acceptata in cazul fetelor decdt in cazul barbatilor)

» atragerea spre comportamente homosexuale a unor persoane ,,normale”;
» casatoria sau legalizarea relatiilor intre persoane de acelasi sex;

» adoptia copiilor de catre cupluri formate de persoane de acelasi sex

Ce ar trebui facut? - Sugestii

» Cresterea nivelului de toleranta prin educare — ar trebui facutd in scoli, cu personal specializat
(de ex. psihologi). Este nevoie sa se faca educatie sexuala.

» Persoanele cu orientari homosexuale ar putea fi vindecate prin programe psihiatrice adecvate,
mentioneaza un respondent.
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Intoleranta fata de persoanele cu dizabilitati

» Nici un participant la discutiile de grup nu a manifestat atitudine negativa fatd de persoanele
cu dizabilitati. Cativa au mentionat diferite atitudini discriminatorii ale populatiei.
* O persoana care in timpul copilariei avusese un handicap fizic a relatat ca ea §i chiar copii care se jucau
cu ea au fost marginalizati de ceilalti copii. De asemenea, cdtiva parinti incercau sa-si tina copiii departe de ea.

» Vizibilitatea acestei categorii ramane redusa.
* Dezbaterile publice cu tematica legata de persoanele cu dizabilitati sunt rare.
* O participantd a mentionat ca intdlnind o persoand foarte mica de statura, initial fusese tentatd sa rada de ea.
Ulterior s-au cunoscut §i au devenit prietene. Prin ea a intdlnit apoi si alte persoane cu handicap similar.

» Unii afirma ca existd mai degraba nepasare fatd de persoanele cu dizabilitati, decat
discriminare. Oamenii de rand nu prea vad cu ce pot sa ajute aceste persoane.

» Un absolvent medic afirma ca persoanele cu handicap psihic nu sunt discriminate,
dimpotriva primesc tratament gratuit costisitor.

Ce ar trebui facut? - Sugestii

» In cazul persoanelor care pot desfasura o activitate, trebuie gasit acel ceva in care pot fi buni —
integrarea ar trebui incurajata prin crearea locurilor de munca adecvate (de catre ONG-uri etc.)

» Educarea tinerilor (in primul rand) ar creste toleranta fata de persoanele cu handicap.

» Femeile ar trebui educate sa nu-si asume o sarcina din care poate rezulta un copil cu handicap.
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Intoleranta fata de romi

Motive de respingere a romilor - u
dupa cum rezulta din discutiile de grup:

» problema transferului de imagine — interferenta (din perspectiva strainilor) a imaginii
romanilor / Romaniei cu imaginea nefavorabild a romilor;

» probleme de comportament si insusiri negative ale romilor;
» integrarea insuficienta a romilor in societate;
» probleme de atitudine a romilor fata de ceilalti;

> atentia exagerata care se indreapta catre minoritatea roma in ultimul timp / drepturi nemeritate

Ce ar trebui facut? - Sugestii

» cresterea tolerantei fata de romi prin educare ¢ promovarea unei imagini pozitive a romilor;
» romii sunt cei care trebuie sd-si schimbe comportamentul si mentalitatea;
» schimbarea mentalitatii romilor prin educatie;

» accesul romilor la locuri de munca — crearea unui mediu de munca nediscriminativ

:: (?8 IJlllsclilL THE GALLUP ORGANIZATION



Intoleranta fata de maghiari

Motive de reticenta fata de maghiari - n
mentionate in discutiile de grup:

» dificultati de comunicare
(participantii s-au referit la localitati unde maghiarii sunt majoritari)
» obiceiul maghiarilor de a vorbi intre ei ungureste chiar si in prezenta romanilor

» maghiarii au prea multe drepturi si vor chiar mai multe:
* scoli cu predare in limba maghiara
* prezenta in Parlament (maghiarii ,,au tupeul” sa candideze la functii de conducere ale statului romdn)
» maghiarii ,, incearca sa impuna un sistem in limba lor §i vor sa se autoguverneze”

Ce ar trebui facut? - Sugestii
» proiecte care sa promoveze contactele dintre tinerii romani si maghiari — de ex. schimburi
de studiu (unii specifica in mod explicit ca se gandesc la maghiarii din Ungaria);

» este nevoie de un mod de gindire mai deschis, o mai mare deschidere culturala pentru a lasa
in urma mentalitatea de dugsmanie alimentata in trecut prin educatie in scoli si in familie;

» promovarea cunoasterii reciproce a elementelor culturale specifice
» astfel de actiuni ar putea fi organizate de Ministerul Educatiei, dar si de British Council, universitati etc.
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Segmentarea tinerilor in functie de toleranta
fata de minoritati

Categoril rezultate th urma » ...dar sunt diferente in functie de oras:
analizei cluster:
Acceptare Acceptare | Toleranti Respingere
ridicata ridicata moderata g
41% _
Bucuresti
Brasov
cwj  [IENEN
Constanta
Toleranta Respingere lagi
moderati 15% Sibiu
0 . Timigoara
44% Esantion total $
Il O proportie semnificativ mai mare in
orasul respectiv decéat in esantionul total
in
> Toleranta faté de minoritéti orasul respectiv decat in esantionul total
nu diferd semnificativ in functie de Exemplu de citire:
statutul tinerilor (liceeni, studen;i, « in Bucuresti procentajul categoriei “Respingere” este semnifi-
bsol . . diazs cativ mai ridicat decat procentajul categoriei “Respingere”in
anso Ventl care nu mai stu laza) esantionul total (care este de 15%);
* in lasi procentajul categoriei “Acceptare ridicatd” este
semnificativ mai scazut decéat procentajul categoriei “Acceptare
ridicatd” in esantionul total (41%).
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Egalitatea de sanse intre femei si barbati

In prAez.ent, n L. Esantion barbati Esantion femei
Romania, crezi ca Prea putine ,
L i Femeile au ~'Prea putinet.
femeile in raport cu Femeile au drepturi atatea i drepturi ||
barbatii au...? atdtea 18% drepturi \ ) 56% .-
AdreptLtJ)ri. NS/NR cate tr(zbuie
cate6t$|;(:-/ uie g 4% 40% 57
° Prea multe Prea multe
drepturi drepturi NS/NR
9% 1% S

Situatii in care femeile ar fi dezavantajate / discriminate (discutii de grup)

» Atitudinea femeil conteaza! — Atdta vreme cit femeile nu isi asumd un alt rol decat acela al femeii casnice,
al femeii inferioare barbatului, al femeii care nu este capabila sa realizeze anumite lucruri (ex. sa conduca),
egalitatea de sanse ramane un simplu deziderat.

» Femeile in functii de conducere — Una din cele mai des invocate situatii de discriminare / dezavantajare
a femeii in raport cu barbatul este aceea in care femeia aspira la o functie de conducere, in special in politica.
Un indicator ar fi numarul redus de femei din Parlamentul sau din Guvernul Romaniei.

» Rolul femeii in gOSpOdél‘ie Si in societate —, Mentalitatea cea veche” persista in mediul rural.

» Femeia realizata profesional — Unii vad o incompatibilitate intre realizarea pe plan profesional si cea pe
plan familial (familia ar fi neglijata de femeie).

» Femeile insarcinate/aflate in concediu de maternitate sunt discriminate de catre angajatori.

» Meserii care ,,nu sunt pentru femei” *« Femeia la volan

@@ BRITISH THE GALLUP ORGANIZATION
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- - ) . » Nivelul scazut al implicarii —
In foarte mica In mica In mare In foarte mare . ..
W Deloc @ masura O masura = masura u masura conﬁrmat de dlSCll:[lllC de grup

In general, in ce masura esti interesat de viata politica?

Esantion total

De ce nu doresc tinerii
sa se implice?

Liceeni

» Clasa politica din Romania
— intre interese si lipsa de
profesionalism

Studenti

Nu mai studiaza, absolventi studii |
medii/primare

Nu mai studiaza, absolventi studii

_ » Sanse reduse de promovare
superioare

in politica

“... ... Percente semnificativ mai ridicate decét in esantionul total

» Tinerii — marginalizati si
fara un cuvant de spus

Ce inseamna » 1inscrierea / activarea intr-un partid . o .
» In viata politicd functioneaza

valori diferite de cele ale
viata politica? » informarea despre viata politica tinerilor intervievati.

implicare in b participarea la vot
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Tn ultimele 12 luni ai lucrat ca voluntar pentru

vreo organizatie, asociatie, partid...?

NU
87%

DA
13%

N

In ce masura ai fi interesat sa faci voluntariat
pentru diverse organizatii sau asociatii sau
munca in folosul comunitatii?

Deloc NS
interesat 4%
28%

Jinteresat ™|

ama

~Foarte ™.,

4%

JInteresati” (37%)
Destul de :

Nu prea Y interesat g
interesat ) ER
31% .
®® BRITISH
®® COUNCIL

Liceeni

Nu au lucrat
ca voluntar,
dar interesati
de voluntariat

Au lucrat ca
voluntar

Student

+
+

Absolventi studii medii /
primare *

Absolventi studii superioare *

(*nu mai studiaza)

Bucuresti

Brasov

Cluj

Constanta

lasi

Sibiu

Timigoara

O proportie semnificativ mai ridicata in
categorie / oras decéat in esantionul intreg

categorie / oras decit in esantionul intreg

n
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»Sa ajut o cauza in care personal cred.”

Care este/ar fi principalul motiv pentru care faci/
ai face voluntariat, munca in folosul comunitatii?

-----

~~Sa ajut o cauza in caré. 53
~~~~~~~ personal cred .. 57
Pentru a-mi folosi abilitatile si
experienta 11
Sa imbunatatesc oportunitatile 11 m Tineri care au
de a-mi gasi loc de munca 15 activat ca voluntari

in ultimele 12 luni
Pentru a-mi explora calitatile

Prietenii mei fac munca de Tineri care nu au

voluntariat activat, dar care
sunt foarte/destul
Alte motive de interesati de

voluntariat

Cauzele in care tinerii cred -
mentionate in discutiile de grup

» categorii de populatie percepute ca defavorizate
» curatarea si protectia mediului

» alte mentiuni — educare/informare, restaurarea
monumentelor istorice, donatii de carti

@®@® BRITISH
®® COUNCIL

in ce tipuri de activitati te implici /
te-ai implica ca voluntar?

................... [—
Informare sau educaré-.,

g 28

“. Instruire / educare in cadrul.:'- 10

... uneiorganizatii .. 5
Ingrijirea, sprijinirea unor _- 14
persoane, inclusiv consilierea, i
vizitarea lor

10
Strangere de fonduri - 10

Influentarea opinie publice/ - 9
a factorilor de decizie 7

Ajutor in organizarea, - 9
supervizarea activitatilor,
evenimentelor unei organizatii |
Activitati menite sa protejeze - 8
mediul si natura 12

12
Alte mentiuni -

THE GALLUP ORGANIZATION
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Voluntariat la cerere?

Cine ar trebui sa stimuleze voluntariatul?

» ONG-urile — ar trebui sa fie mult mai vizibile /
mult mai active in promovarea proiectelor pe care
le desfasoara (prin publicitate, brosuri, pliante,
promovarea proiectelor in scoli).

» Scoala — prin programe de educatie civicd, incepand
cu clasele primare si chiar din gradinita * ore dedicate
acestui scop ¢ rolul profesorilor in stimularea
voluntariatului ¢ cluburi ¢ colaborarea cu organizatii
care cautd voluntari  eliberarea unor ,,diplome de
voluntar” care pot fi utile in activitatea viitoare

» Parintii — prin educare ¢ incurajarea voluntariatului
» Mass media — prin publicitate

» Guvernul central si cele locale (prin legislatie,
subventii scolilor pentru sustinerea voluntariatului)

» Biserica — prin stimularea implicarii in activitati de
caritate

@@ BRITISH
®® COUNCIL

Principalul motiv pentru care nu

ai facut voluntariat (ultimele12 luni)
% din cei care nu au facut voluntariat

.....
. .
. v,

~Nu mi-a cerut-o nimeti-.. [ 37

Nu stiu cum as putea -. 8

Alte motive [ 7
Nu suntinteresat [Jjjj 14

Cata incredere ai in... ?
% foarte multad / multd incredere (din total esantion)

N 70
Blserlca ?_‘88
Mass

media
Educatie

Armata

-----------------
.
.
.
-

3
0
......

nag

Politie

Primarie

Presedintie
W "Tanar in Romania"

Justitie (iunie 2004)
Guvern
Parlament O Ba'rc?metrull df-) '
) opinie publica (mai
Partide 2004) - populatia
politice adulta




Nivelul de cunostinte despre Uniunea
Europeana, politicile si institutiile sale

e _ Crezi ca intrarea Romaniei in
0 ORoménia 18+ . -
(Burobarometru Uniunea Europeana va aduce
,, "TINERI 15:35 ani pentru tine personal mai
. multe avantaje sau mai multe
e | Gt dezavantaje?
1 2 3 4 5 6 . Nu st
Nu stiu Stiu totul il multg g"z U M ai multe
absolut despre dezavantje avaniaie
nimic UE ity 56%J
Valori medii
. Esantion total TINERI
Nici avantaje,
. Liceeni nici
dezavantaje
. Studenti 27%
. Nu mai studiaza, absolventi:
...studii medii / primare
. ... studii universitare
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Avantaje si dezadvantaje

Crezi ca prin intrarea Romaniei in Uniunea Europeana... ?

Efect Efect
NEGATIV |POZITIV

ONS OArramane| mArcreste mArscadea
/INR la fel

medii / primare*
Absolventi studii
universitare*

Absolventi studii

Liceeni

' Studenti

... somaijul

-
o

M | sansele tale de a pierde locul de munca

*nu mai studiaza
m Ar scadea H Ar creste

sansele tale de a gasi un loc de munca

numarul tinerilor care lucreaza in strainatate

veniturile populatiei

veniturile tale si ale gospodariei tale

sansele tale de a studia in strainatate

numarul tinerilor romani care studiaza in
strainatate

calitatea sistemului de invatamant romanesc

calitatea mediului institutional

~

24 29 independenta institutionala a Romaniei

Efect pozitiv mai ridicat decat pe esantionul intreg
.. BRITISH -Efect negative mairidicat decat pe esantionul intreg
®® COUNCIL




Avantaje si dezadvantaje

(discutii de grup)
Locuri de munca si nivelul somajului Dezavantaje m
> Intre avantaje... o _ _» Explozia preturilor...
. Adei'”a'r?av va duce la cr@terea numarului cvz’e l?curl de munca si e invreme ce salariile vor ramédne la
a.pOSlblllla,tll.Ol” c?e a obtine un loc c'le muncd — in consec.m,ta ' acelasi nivel, imediat dupd aderare (cum
l'alvelu.l goinaﬂfl'uz. se va reiluce . Prvmczpalele cauze: mai multi s-a si intdmplat in alte tGri)
investitori strdaini, munca in straindatate, fonduri de preaderare. « trecerea de la Lei la Euro va fi criticd
» ...sidezavantaje . o .
« Unul din motivele principale pentru care vin investitori strdini » Reguli/restrictii — o agresiune la
in Romdnia este forta de munca ieftind — situatie mai degraba adresa traditiilor / identititatii
dezonoranta si perceputd negativ. s restrictiile impuse de UE dezavantajeaza
* Riscul migrarii investitiilor straine la primul semnal al mai ales populatia din mediul rural
scumpirii fortei de munca autohtone produce ingrijorare.
. » Pentru multe firme va creste riscul
Avantaje falimentului
» Avantaje economice _ L
 Romdnia va beneficia de mai multe fonduri externe (pentru » Romania nu este pregatita sa adere
reducerea discrepantelor intre statele membre) * Liberalizarea la Uniunea Europeana
comertului i cresgterea concurentei * Calitatea produselor si a * rata ridicata a somajului
serviciilor romdnesti va trebui sa creasca pentru a fi competitive * costurile integrarii vor fi mult prea mari
pe piata UE — beneficiul: o piata de desfacere mult mai mare
« Sciderea taxelor vamale » Cetatenilor romani le va fi

Alte avantaje s Romania va cdstiga capital de imagine; va
deveni mai cunoscutd, va fi mediatizata prin informatii de calitate
superioara * Schimbarea mentalitatilor (corectitudine)

@®@® BRITISH
®® COUNCIL

din ce In ce mai greu sa investeasca,
sd cumpere un teren sau sa-si
construiasca o casa.

THE GALLUP ORGANIZATION
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Informatii de interes despre UE si integrare

» Multi participanti la ambele tipuri de discutii de grup (elevi/studenti » absolventi/angajati) au
mentionat ca este nevoie de informare privind avantajele, dar mai ales dezavantajele aderarii.
* Participantii apreciaza ca stiu prea putine despre conditiile de aderare,
continutul propriu-zis al negocierilor si costurile integrarii.
* Unii se intreaba despre motivele pentru care unele tari dezvoltate au refuzat aderarea la UE.

» Informatii despre oportunitatile de angajare in tarile UE:
* oferta locurilor de munca din tarile UE;
* informatii privind recunoasterea diplomelor / certificatelor,

* Una din temerile exprimate: un tanar absolvent de facultate, se va putea
angaja in straindtate, dar probabil pe un post sub calificarea lui.

» Informatii despre sistemul de invatamant:
* comparatie intre sistemul de invatamant romanesc si sistemele din alte tari ale UE;
* se va schimba ceva in invatamantul romdnesc prin aderarea la UE?

* bursele de studiu in tarile UE

» Alte informatii — despre cultura, economia, resursele, turismul din tarile membre UE ¢ cum se
raporteaza tarile UE la comunitatile etnice? * programele de sustinere a IMM-urilor e
modalitatile de reducere a infractionalitatii in UE e serviciile sociale din alte tari in domeniul
violentei familiale etc.

:: ESIJILSCTL THE GALLUP ORGANIZATION



Difuzarea informatiei

Cum ai prefera sa obtii informatii
despre Uniunea Europeana?

dela TV

din presa scrisa
de la radio

de pe internet

D din brosuri
: informare

:de dezvoltat  din carti

prin sesiuni de prezentare
sincluse in programa de studiu

:participind la activitati in afara
programei de studii

de pe casete video

de pe CD-ROM

Nu doresc informatii
despre UE

I — 48
78

| — 37

58
| — 29

50
| — 23
32

sdensnananannans Preferate in

“ 295 special de

: absolventii de
= studii superioare

: Preferate in
+ special de
: student

B Cum ai prefera
sa obtii
informatji?

Cum obtii
informatii in
prezent?

@® BRITISH
@® COUNCIL

Largirea grupului tinta e

Continut adecvat * Difuzare pe cai multiple
* Ar fi nevoie de o informare nu doar a persoanelor
cuprinse intr-o forma de invatamant sau alta (ci §i a
parintilor copiilor, a populatiei din mediul rural).

Informare in cadrul programei de studii...

* beneficiul acestor cursuri este un auditoriu mai mare;
* dezadvantajul — atentie mai scazuta din partea
elevilor/studentilor neinteresati de subiect

...cursuri obligatorii sau optionale?

» Un curs optional despre UE risca sa nu fie ales,
deoarece tinerii au tendinta sa aleaga materiile mai
usoare (de ex. religia).

* Ceea ce este obligatoriu duce la reticenta — afirma
cei care sustin cursurile optionale.

Informare prin activitati extrascolare:

e intruniri la sfarsit de saptamdna intr-un cadru
informal unde participantii igi pot exprima opiniile;
intrunirea ar putea fi urmata de o petrecere;

* schimburi de experienta intre elevi/studenti din
Romdnia si din UE.

THE GALLUP ORGANIZATION
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Cele mai folositoare

pentru a-ti gasi o slujba buna

3 calitati

’
-

Cunoasterea limbilor straine :
i Pregatire profesionald solida in
: domeniul ales

Abilitati in utilizarea PC si IT
Abilitati de comunicare
Ambitie

Abilitatea de a lucra in echipa

Aspect placut

Obtinerea unor diplome post-
universitare

Educatie/cultura generala buna
Cunoasterea lumii afacerilor

Abilitati de conducere / coordonare

Terminarea unor studii in
strainatate

- s
14
B 13
L kE
1
| K
Bs

S 0T

2 © |2
(DE "’cD
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Procent semnificativ mai ridicat decat pe esantionul intreg
- Procent semnficativ mai scazut decat pe esantionul intreg
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(1) Limbile straine la locul de munca

% din tinerii care considera
ca a vorbi o limba straina este

De ce e important sa cunosti o limba
straina pentru a-ti gasi o slujba buna?

De ce este important
pentru tine sa cunosti

(Discutii de grup)

“destul de / foarte important”

o limba straina? (96% din esantionul intreg)

.o . . .- N Pentru a putea...
» Cunoasterea unei singure limbi strdine incepe  obtine un loc de munca mai
sd nu mai fie de ajuns. EEN N
a comunica la serviciu cu
. _ L T
» Slujbele bune presupun comunicare cu straini straint
. v . oA .. a invata / studia
* Locuri de munca bune pot fi gasite in companii
internationale, companii cu investitori sau manageri a citi carti in limbi straine
Straini, organizatii care au relatii cu exteriorul. e
* O slujba buna poate sa presupuna si perioade de
lucru in strdaindtate (extinderea activitdtii companiei, 2a0aida pegutemet
consultantd, participare la intruniri, ofertare). a comunica cu prieteni care
nu stiu roméaneste
» Cele mai multe slujbe din ziua de astazi a infelege filmele de pe
. .o oy . canale straine
implica utilizarea computerului
* Lucrul cu calculatorul / diferite programe §i Cea mai importanta limba
documentarea pe internet este usuratd de cunoasterea pentru a gasi o slujba buna
limbilor straine (in special a limbii engleze). o _ _ o
» Majoritatea au mentionat mai multe limbi straine.
» Pentru a putea lucra in strainatate » Engleza a fost mentionata in majoritatea grupurilor

* Necunoasterea unei limbi straine locale poate forta
persoana sa accepte o slujba sub nivelul ei de pregatire.

@®@® BRITISH
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Impreuna cu engleza, cea mai frecvent amintita a fost
Germana (probabil din cauza cresterii numarului de
investitori straini nemti in anumite regiuni)
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Limbile straine la locul de munca

Cerintele postului la angajare (absolventi/angajati) Folosirea limbilor

» Desi cunostintele de limbi straine se regasesc frecvent printre straine la serviciu
cerintele postului la angajare, nivelul de cunostinte nu este

intotdeauna testat sau se face doar o testare superficiala:

* Testarea poate varia intre o scurta conversatie/traducerea unui text sumar
si desfasurarea intregului interviu in limba respectiva. N
* Testarea se face rar de catre personal specializat * De obicei se discuta cu
directorul/patronul firmei (eventual strain) * cu persoana care conduce

interviul * mai rar cu viitori colegi care folosesc in munca lor acea limba. N
* Uneori cel care testeaza pare sa stie limba la un nivel inferior celui testat.

» documentare si
perfectionare profesionala

comunicare cu clientii
firmet

comunicare interna in

firmele multinationale
» Certificatele Cambridge (sau similare) pot fi utile la angajare

(sau obligatorii), insa nu este exclus ca angajatorul sa vrea
sa-l testeze inclusiv pe cel care detine un asemenea certificat.

» elaborarea unor
documente cu caracter

juridic
Testarea cunostintelor de limbi straine » lucrul cu aplicatiile
de catre o ,firma specializata” software etc.

» Au fost mentionate doua variante:
* Certificare detaliata (pe nivele de cunostinte), de catre companii autorizate sau institutii culturale de prestigiu
precum British Council, Institutul Francez sau Institutul Goethe etc.
* Testare de catre o firma specializata la cererea firmei care isi cauta personal — Probleme semnalate: costuri de
recrutare aditionale; difficultati in definirea nevoilor reale ale clientului * posibile dificultati intimpinate de
candidati din cauza exigentei exagerate a firmei de evaluare.
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(2) Pregatire profesionala solida

Ce inseamna pentru tine

Reteta unei pregatiri profesionale solide N . <y
»invatare continua sau permanenta”?

include ingrediente multiple — dupa cum
reiese din discutiile de grup: invatare IN FIECARE ZI/ pe tot

parcursul vietii / din orice lucru facut

s Perfectionare / pregatire profesionala,
} Stlldll in MESERIAta, in domeniul tau de

> P o . o d . d . AFILACURENT cu noutatile, cu
ractica, experienta, deprinderi necesare schimbarile, cerintsle pietel

profesiei I'CSpCCtiVG Aacumula catmai multe cunostiinte,
inform atii

3 Specializare Sa faci scoald, absolvirea unei facultdti
/ CURSURI, training, seminarii

4 Invé‘gare continua <:> Evolutie, progres
(inclusiv informare permanenta)

Ceva foarte bun, necesar, important

» Pasiune si talent pentru profesia aleasa. Tnvatare continu, nu in salturi /

constanta in procesul de invatare

Sa citesti mult

Afi pregatit, informat

A1 o pregatire profesionala solidd atunci cand:

)

,faci bine ceea ce faci” e stii ,,cu ce se mandnca meseria Other
respectiva’ * ,,ratezi cdt mai putin’”. e ——

Nu stie/Nu raspunde
% din esantionul intreg
-

@@ BRITISH
@

THE GALLUP ORGANIZATION
COUNCIL

RoMANIA




Alegerea locului de munca

Pentru tine care dintre urmatoarele aspecte
sunt cele mai importante 3 criterii in
alegerea locului de munca?

Sa fie bine platit

Sa fie sigur

Mediul de lucru placut
Ocazia de a invata si evolua
Program avantajos

Sansa unei promovari rapide

Slujba respectata de oameni
Posibilitatea de a folosi cunostintele

_dobandite 1n anii_ de studii
Sa ai materialele si echipamentul

necesar
In care sa poti avea initiativa

Sa aiba responsabilitati
Putina solicitare

Concediu mai lung

P
s

. F

s

_—

-

17

B 17

B 16

15
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Procent semnificativ mai ridicat decat pe esantionul intreg

- Procent semnificativ mai scazut decat pe esantionul intreg
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Dezvoltare profesionala

Daca te gandesti la dezvoltarea ta profesionala in ce
masura esti de acord cu urmatoarele afirmatii?

sEsEEEEEEEmEEEEEEEEEEg
-------------------

--------

. 0

.
R

*.. [ Total dezacord [l Dezacord’

L

D
.....
. s
-------------------------
.............

In societatea de azi, tinerii au nevoie de
orientare si sfaturi privind viitorul lor
profesional

Exista servicii specializate care ofera
consultanta in ceea ce priveste viitorul lor
profesional

24

Am un mentor care ma indruma si care

. - . 33
imi supravegheaza traseul profesional

Am acces la informatii de buna calitate
privind oportunitatile de studiu in
strainatate

29
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Procent de "Acord/Total de acord" semnificativ
mai mare decéat pe esantionul intreg

Procent de "Dezacord/Total dezacord”
semnificativ" mai mare decét pe esantion intreg
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Studiu / munca in strainatate

Sa presupunem ca vrei sa lucrezi » Temeri exprimate in

sau sa studiezi in strainatate. Care 3 0|3 discutiile de grup:

crezi ca ar fi principala dificultate _2E[Zg L o

cu care te-ai confrunta ?
S| » [<E[<S — rezultatul: timp foarte limitat pentru

viata personala / socialae contactele
sociale sunt putine * este dificil sa-ti faci
prieteni §i deseori esti singur (si datorita
firii reci a strainilor).

Nu mi-as putea permite _ 21
As avea dificultati legate de limba - 13
Nu as sti cum sa imi gasesc o -
o . N . 9
slujba / un loc in care sa studiez

|
1
1
1
1
I
I
|
1
:
|
: As avea probleme in a-mi fi - 8
|
|
|
1
|
|
|
|
|
1
|
|

° Modul in care sunt priviti romanii
in afara granitelor tarii — ,, balcanici”,
L hoti”, |, persoane care isi abandoneaza
copiii” * prejudecati privind nivelul de
dezvoltare al Romdniei (unii straini pun
intrebari de genul ,, Exista telefoane?”).

recunoscute calificarile

Mi-ar fi dor de casa - 14

As avea dificultati de adaptare la un
.’ i a - 10
alt stil de viata

* Dificultiti materiale — chiar daca ai
avea o bursa de studii, costurile de

Familiei mele, prietenei /prietenului . 4
meu nu i-ar placea sa plec

N o alfire e 6 intretinere ar fi cu greu acoperite * unele
. . o meserii (programator) sunt mai profitabile
Vieaulsami ch;nstrw.esc O cariera in - 9 in Romania * economisirea este dificila,
emania chiar cu o slujba mai bine platita.

Procent semnificativ mai mare decéat pe esantionul intreg

Procent semnificativ mai mic decéat pe esantionul intreg
BRITISH =]
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fn ce méasura esti sau nu de acord cu
urmatoarele afirmatii... ?

--------------------------------------
------
-----

e

L%
™
0 s
--------
______________
.............................

Ceea ce se preda in scoala in Romania le
foloseste elevilor in viata.

Continutul manualelor scolare si programa
de invatamant sunt moderne si adaptate
nevoilor pietei.

Sistemul de evaluare apreciaza corect
cunostintele elevilor/studentilor.

Metodele de predare angajeaza activ
elevii/studentii in procesul de invatare.

Activitatile extragcolare organizate de
scoala sunt interesante si utile.

@@ BRITISH
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Liceeni

LLLL

Absolventi studii

medii / primare
superioare

Absolventi studii

Studenti

% de "Mai degraba/Total de acord" mai
ridicat decat pe esantionul intreg

% de "Deloc/Mai degraba nu sunt de acord"
mai ridicat decat pe esantionul intreg
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Metode de predare
(discutii de grup)

]
Ora / cursul / seminarul ideal Metode de predare interactive

» Interactivitate » Ce inseamna?

* Descrierea pe care elevii si studentii o fac despre
,,ora/cursul ideal” face referire la elemente de interactivi-

tate, unii vorbind chiar de nevoia de cursuri ,,interactive”.

,,Sarcinile” profesorului

* Trebuie sa se convinga prin feedback (in cadrul unei
discutii la sfarsitul orei) ca elevii/studentii au inteles ceea
ce tocmai li s-a predat si sa le dea explicatii suplimentare
daca au nevoie.

« In timpul cursului s poatd avea loc discutii libere
(mentiune facuta de studenti).

* Atitudine relaxata (sa mai faca glume, sa nu streseze).

* Profesorul poate utiliza diferite materiale didactice
multimedia sau metode pentru a stimula elevii/studentii
sau a-i implica sa ia parte activa la curs.

* Profesorul trebuie sa capteze audienta.

* Respectul genereaza respect.

Dictarea ca metoda de predare

Unii elevi considera dictarea utila (astfel vor sti sigur ce
anume trebuie retinut din materie) * Dictarea care nu este
insotita de explicatiile profesorului nu o doreste nimeni.

@®@® BRITISH
©®® COUNCIL

* elevii sa ceara / sa primeasca explicatii daca

nu au inteles ceva;

* elevii sa-si poata spune parerea;

* discurs presarat cu glume (previne plictiseala),

* materiale ajutatoare (planse, documentare etc),

* implicarea elevilor intrebdandu-i despre ceea ce se
predd sau prin activitati care ajutd memorarea (de
exemplu desenarea schemelor).

Avantaje

* ajuta memorarea * strarnegte interesuls este
distractiv * stimuleaza creativitatea, gandirea,
curiozitatea §i exprimarea parerilor * incurajeaza
comunicarea * poate promova lucrul in echipa

Limitari

* Predarea interactiva este impiedicata de
programa gcolard foarte incarcata.

* Situatii in care profesorul ar dori sa predea
interactiv, dar studentii raman pasivi * Elevii nu
sunt obignuiti sa puna intrebari, sa interactioneze.
* Exista materii pentru care predarea interactiva
nu este potrivita, afirma un tinar profesor.

THE GALLUP ORGANIZATION
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Programa scolara * Evaluarea

(discutii de grup)

Programa scolara

» Programa scolara este

supraincarcata

* Se predau foarte multe materii,
chiar si in clasele primare; iar
informatia care ar trebui asimilata
de elevi este imensa .

* Efect negativ asupra intregului
proces educational, influentand
modul in care se face predarea.

* O parte din informatii sunt
invechite sau inutile, cu aplicabili-
tate practica redusa in viitoarea
viata profesionala.

* Unii participanti considera ca
manualele inca sunt incarcate,
altii spun ca unele manuale noi nu
ofera explicatii suficiente.

* Specializarea studiilor chiar mai
inainte de facultate ar fi o solutie
prin care unele materii ar putea fi
eliminate sau predate la un nivel
de complexitate mai redus.

@®@® BRITISH
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Metode de evaluare

» Examenul de capacitate °

Bacalaureatul

* Repartizare pe licee a elevilor in
urma examenului de capacitate nu este
echitabila (elevul cu pregdtire mai
buna dar cu nota mai mica la examen
este dezavantajat fata de un elev mai
slab care a reugit un scor mai bun).

Test grila « Note « Calificative
* Elevii prefera note, iar studentii
prefera testele grila.

* Calificativele sunt mai putin agreate,
insd pot fi potrivite pentru proiecte .

» Examenul oral poate evita copiatul.

Evaluarea la facultate

* Evaluarea in afara sesiunii de
examene poate fi utila din cauza
cantitatii mari de informatii care
trebuie asimilate.

* Unii profesori cer reproducerea
textuald a cursurilor sau ca studentii
sa invete din manualul scris de ei.

Deprinderi, abilitati
ce ar trebui dezvoltate

» Abilitati de comunicare
* initiativa §i curajul de a-ti
exprima parerea
* usurinta in exprimare
* stapanirea limbajului adecvat
* abilitati de actorie

» Activitati practice care

sa completeze teoria

* Una din principalele lacune
ale sistemului educational din
Romania este preponderenta
exageratd a teoriei in compara-
tie cu aplicatiile practice si
insusireau deprinderilor tehnice.

» Lucrul in echipa
* Aceasta deprindere va fi
necesara in viata profesionala
* Ar putea fi utilizat si ca
metoda in cadrul unor cursuri
interactive in care elevii
lucreaza pe grupe.
THE GALLUP ORGANIZATION
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Utilizarea computerelor si a Internetului
ESANTIONUL INTREG _3088 % din esantionul intreg /

% din categorii

iceen; R o6 m Utilizeaza
Liceeni
89 computerul
. — o7
Studenti 95 - )
Nu mai studiaza: ...absolventi JEEEE—_—— c> _Ut'l'zeaza
studii medii / elementare 42 internetul

... studii universitare [ 08

Frecventa de utilizare a Internetului

% din esantionul intreg /
% din categorii

Liceeni

) W 4-7 ori / saptamana
Studenti

m2-3 ori / saptamana

Nu mai studiaza... absolventi
studii medii / elementare

@ Cam o data pe saptamana

O Mai rar

O Niciodata

...studii universitare
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Unde este utilizat computerul / Internetul?

Unde folosesti calculatorul?
De unde accesezi Internetul?

% din esantionul intreg

Esantiondlintreg O 59
Acasa
La Internet Café / sala de jocuri _ 32

video

[ oo
P |
1 La locul de munca; _ 27

Absolventi studii
medii / primare
Absolventi studii
superioare

_ =
c

[0 (0]
[0 ©
e 2
— w

Computer

Absolventi studii
medii / primare
Absolventi studii
superioare

_ =
c

[ [0
[0 ©
e 2
— n

Internet

|
|
I
L
I I agw ~
: I La altcineva acasé ? 20 m Utilizeaza
|
I 8 computerul
il La biblioteci -5 B -
cceseaza
[
TI . Altundeva 4-6 Internetul
\ [I
i
u % din categorie

La scoala -- NUMAI elevi/studenti _ o
La locul de munca -- NUMAI cei _ 53

care lucreaza
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% semnificativ mai mare decat pe esantionul intreg

- % semnificativ mai mic decét pe esantionul intreg
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Utilizarea Internetului

Utilizeaza Internetul?

Utilizeaza
Internetul
80%

Pentru ce folosesti Internetul?

Nu
utilizeaza
20%

% din utilizatorii de Internet

ke e
R
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Pentru... a primi/ trimite e-mailuri

a comunica prin camerele de chat

a nvata diverse lucruri care ma

intereseaza
a obtine informatii legate de
hobby-urile mele

a obtine informatii pentru scoala

a obtine informatii despre cariera /
posibilitatile dupa ce termin gcoala

a asculta / descarca muzica (MP3)
a ma juca / a descarca jocuri
a descarca filme

altele

N
o
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—

h I
N
= N
I3
w
w
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B
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70
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PR % semnificativ mai ridicat decat pe esantionul intreg

- % semnificativ mai mic decét pe esantionul intreg
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Format clasic (tiparit) versus electronic

(discutii de grup)

» Sursele de informare tiparite sunt preferate Acces la o baza de date
surselor 1n format electronic. electronica cu articole/carti
. fnvd;area se desfasoara rareori folosind direct ¢ Abonament
calculatorul. o . o .
* Multi considera cititul pe monitor un rau necesar — » Utilitatea unui astfel de serviciu este pusa
incomod si chiar nesandtos. * Formatul electronic, la indoiala de cei care considera Internetul
odata tiparit, se poate spune ca devine ,, format clasic”. o sursa ,,nelimitatd” de informatii gratuite.
* Participantii sunt reticenti fata de cititul pe monitor .
al cartilor electronice (in special al celor de literatura). > Asteptart:

* continut specializat * informatii de calitate §i utile

» Cititul pe monitor este acceptat / favorizat in « confinut care nu poate fi gdsit in alt mod pe Internet

cazul informatiilor scurte si de specialitate. « pret abonamentului sd fie rezonabil
. . . » comfortul (acces usor, economie de tim
» Avantajele formatului electronic: fortul ( d P)
* accesul la informatii greu de gasit in format tiparit, » Raportul calitate / utilitate / pret ar fi un
* accesul rapid la informatii specializate / de ultima ora factor important in decizia de a cumpara

in domenii de varf (cercetare) — editia on-line a unor
publicatii precede versiunea tiparita,; cartile sunt
traduse cu intarziere;

* usurinta cautarii (pe Internet, in baze de date
electronice, cat §i in cadrul documentelor accesate);

* foarte multe informatii pot fi gasite gratuit,

o Internetul / e-mail-ul sunt accesibile oricand;

* usor de tiparit / poate fi tiparit doar ce este necesar;

* permite o prezentare atractiva / sugestiva a informatiei.

un asemenea abonament.

* Unii care ar fi interesati din punct de vedere
profesional (literatura de specialitate) sau cunosc
avantajele serviciilor similare §i au nevoie de
informatii sunt dispusi sa plateasca o suma

mai mare.

* Pentru cei care au nevoie doar de o accesare
sporadica se sugereazad o varianta similara cu
Internet Café: acces limitat de 1-2 ore, contra cost .

:: ESU&SCIIIL THE GALLUP ORGANIZATION



Cat de bine stii sa vorbesti Numarul de limbi vorbite
urmatoarele limbi? bine/fluent (in afara de limba romana)
m Cu dificultdti ™ Bine ™ Fluent O Deloc Patru sau -~
mai multe Nici una (N'c' una
9 % una sau
Engleza Trei 2% NR 3% mai multe
7% cu dificultati)
Franceza 16%
Germana 80 |
Italiana 72 | Doua
Spaniola 74 | 30%
Rusa | 38%

[Daca vorbeste engleza/franceza]
» Absolventii de studii medii /elementare Unde ai invatat limba...?

(care nu mai studiaza) vorbesc limbi
straine intr-o masura mult mai mica
decat alti tineri.

Procent din cei care vorbesc engleza / franceza

in scoala generala

la facultate

am facut meditatii in

particular
am urmat cursuri r B Engleza
.. RITISH organizate in afara scolii | 1 B Frencezs
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Satisfactia cu modul de predare a limbilor

Cat de multumit(a) esti/ai fost de Metode de predare la scoala /
modul in care se predau limbile facultate (discutii de grup)

straine in scoala/facultate? L
» Nemultumiri:

% din cei care studiaza / au studiat limbi straine in o .. denli ] N .
respectivul ciclu educational Majorltatea eplang accentul pus pe insusirea

unor cunostinte avansate de gramatica in
detrimentul dezvoltarii abilitatilor de comunicare

M Deloc [INuprea [ Destulde [H Foarte

mulfumit  multumit multumit multumit g
verbala.
Scoala . . e .
general3 * Multi ar prefera limba vorbita in locul limbii
iterare din manuale.
lit d /
i ormarea in clasa a unor mici grupuri de
Liceu °F l grupuri d
,avansati” cu care profesorul lucreaza mai intens.
Facultate > ...la facultate:

* Cursurile de limba sunt cel mai adesea tratate
cu superficialitate — sau chiar ignorate — atat de
profesori, cat §i de studenti.
» Discutiile de grup au evidentiat utilitatea * Desi ar trebui insugit un limbaj specializat
' PP specific domeniului studiat, unii studenti nu
orelor de curs cu profesori strdini, in care se N - ) . o
o _ stapdnesc nici cunostintele de baza ale limbii.
pune accent pe conversatia libera.

* In sistemul actual, perioada de 2 ani in care
se pot urma cursuri de limbi straine — in afara
facultatii de litere — este insuficienta pentru a
invata o limba complet noua pentru student.
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Invatarea unei limbi straine

Experiente pozitive

Exersarea limbii in cadrul conversatiei
* cea mai eficientd situatie: cea in care elevul
este nevoit sa-gi exploateze la maximum
cunostintele — de exemplu cand profesorul nu
vorbeste limba romdana,

* cand cel care invata se afla printre straini

Contactul cu media in limbi straine
* Unii sustin cad au invatat o limba urmarind
doar emisiunile TV.

Utilizarea in clasa a resurselor audio-
vizuale (fotografii, casete audio, video,

obiecte), a diferitelor manuale etc.
* Aceste resurse pot oferi si puncte de plecare
pentru dezvoltarea conversatiei pe diverse teme.

Cititul in limbi straine * diferite
activitati care implica contactul cu
o limba straina

@@ BRITISH
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Lectii in particular versus
curs la centru de limbi straine

» Dintre liceenii/studentii care au exprimat vreo

preferintd, majoritatea ar opta pentru un centru
de limbi straine | grup de studiu mai restrans
s1 mai putini pentru lectii in particular cu un
profesor * Absolventii le prefera in mod egal

Avantajele centrului de limbi straine:

*» Asigura un cadru in care cursantii pot sa-si dezvolte
abilitatile de comunicare — fiind tot timpul fortati sa
interactioneze, sa-§i exerseze §i sa-si aprofundeze
cunostintele vorbind.

* Spiritul de competitie din grup poate avea efecte pozitive.

* Ofera o baza solida de cunostinte.

* Poate oferi o varietate de materiale multimedia ajutdtoare.
* Ambianta placuta poate imbundtati procesul de invatare.

Avantajele lectiilor in particular

* Colaborarea profesor-cursant poate fi mult mai intensa
si mult mai orientata spre nevoile concrete ale cursantului.
* Elimina inhibitia unor elevi in prezenta altora cu un
nivel de cunostinte eventual superior sau accent mai bun.

THE GALLUP ORGANIZATION
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Ziare citite in mod regulat

66

v

T
............
o 9

2 Libertatea ‘:3

. o
. .

0 . ~-
*trannnunnntt

Evenimentul Zilei
Jurnalul National

Pro Sport

Gazeta Sporturilor
M Esantionul
13 intreg

Adevarul
M Bucuresti
Romania Libera o Alte orase

Ziarul Financiar

Alte ziare e

NICI UNUL 16

Nota: National, Bursa, Ziua, Cotidianul, Curentul au sub 4% si
nu au fost incluse in categoria ,alte ziare*

.: ) = procente semnificativ mai mari

@@ BRITISH
®® COUNCIL

De ce este ,Libertatea” preferata?

» Potrivit discutiilor de grup din Bucuresti:
* Are un continut ,,usor” si variat (divertisment).
* Este usor de citit — format mic §i articole scurte —
ceea ce favorizeaza cititul in mijloacele de
transport §i la scoala (chiar in timpul orelor).
* Unii liceeni obisnuiesc sa cumpere ziare prin
rotatie, in cadrul grupului de prieteni.

» Absolventii de studii superioare o citesc

intr-o masura mai mica.

Publicatiile straine

» Sunt citite intr-o masura mult mai redusa
(acces limitat, pret mai ridicat).

» Unii citesc publicatii pe Internet *
abonamentele reprezinta exceptii.

» Desi unii stiu de institutii care ofera acces la
presa straind (biblioteci, Biblioteca Britanicd),
timpul disponibil limitat sau comoditatea
celor interesati anuleaza aceste facilitati.

THE GALLUP ORGANIZATION
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Cat de des faci urmatoarele lucruri

in timpul tau liber? % din esantionul intreg
mOdatdapean mLa2-3 ELunar M Saptamanal O Deloc
luni
Concerte muzica | 69 |
clasica

Opera | 73 |

Teatru | 54 |

Balet/dans 80 |

Expozitii | 66 |

Care e principalul motiv care te impiedica sa mergi
mai des la teatru, opera, balet, concerte de muzica
clas1ca, eXpOth,'.ll? % din tinerii care merg la teatru, opera,

balet, concerte de muzica clasica, expozitii mai rar
decét o data pe luna / deloc (83% din esantionul intreg)

Nu ma intereseaza I 32
Nu am suficient timp - 31

Preturile biletelor sunt prea mari - 11
Nu am cu cine sa merg - 12

Nu cunosc oferta culturala . 7

Spectacolele existente sunt de I 3
slaba calitate

Sunt prea putine manifestari |2

@@ BRITISH
®® COUNCIL

Genul de muzica
preferat

% din esantionul intreg

Absoolventi studii

Absolventi studii
medii / primare
superioare

Liceeni
Studenti

Disco-

pop
Dance 28

36

Latino 28
Blues 23

House 23
Rock 20
Manele 20

Hip-hop 17
Muzica
clasica

Jazz 6

Altele 8
Nu are

_preferinte

17

S8l % semnificativ mai mare decat
pe esantionul intreg

- % semnificativ mai mic

O explicatie interesantd pentru ,,priza la public” a manelelor —
cei implicati in industria manelelor ruleaza foarte multi bani si
au platesc bani grei pentru difuzarea permanentd a acestui tip
de muzica.(discutii de grup)



Surse de informare

Cand iti planifici unde vei iesi

in timpul liber, ce surse de = o 2.

o o o 4]

informare folosesti? Slelsl |8 |3
S|le 2w E S5
Mmoo w S0 o0

Ghiduri sapaméanale
(7 Seri, B-24-FUN etc)

Reclame TV [N 13
suri [
Reclame radio -11

Programe ale institutiilor .
culturale

Alte surse I2
Nu imi planific timpul liber, _ 34
decid pe loc
Prietenii decid | 15
8

De obicei nu prea ies in
timpul liber

B

—
—

(=2}
E

% semnificativ mai ridicat decit pe
esantionul intreg

- % semnificativ mai scazut

:: (?8 IJlllsclilL THE GALLUP ORGANIZATION




Traditional versus modern

(discutii de grup)
Genul preferat Formarea gustului pentru nou
» Majoritatea celor care » Prin educare
exprimé vreo preferinté * Multi tineri afirma ca nu exista cineva care sd le starneasca interesul,
afirma ci preferé stilul curiozitatea pentru muzica clasicd, pentru operd, pentru muzica

. .. contemporana sau teatrul experimental * Ei declara ca simt nevoia unei
clasic/traditional (de indrumari, a unor explicatii privind astfel de stiluri si oferte culturale.
exemplu teatrul clasic) » Un rol esential il are educatia din scoli
o (experiente pozitive relatate: la orele de muzica din scoala generala,
» Foarte putini au profesorul canta la pian §i le facea auditii cu casete, discuri etc *

spus ca prefera stilul dirigintele ii ducea la Ateneu, la opereta )

avangardist. 3 : :
& » Promovarea adecvata a genurilor avangardiste:

* afise inedite pentru a stdrni curiozitatea

* vanzarea biletelor in incinta scolilor / facultatilor

* distribuirea de bilete gratuite

* pretul biletului de teatru sa includa si vizionarea unei expozitii

* tinerii ar putea fi incurajati sa urmareasca ,, TVR Cultural”,

,» Radio Romania Muzical” — aceste posturi ar putea avea un rol esential
in promovare

» O mare parte a tinerilor declara ca sunt influentati de
anturaj, de prieteni / lasa decizia in seama acestora
» Tinerii sunt deschisi sa incerce diferite oferte culturale la

recomandarea prietenilor.
:z ESIJILSCTL THE GALLUP ORGANIZATION
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Interesul fata de produsele culturale ale altor tari

% din tinerii ,destul de / foarte
interesati” de asemenea manifestari
(47% din esantionul intreg)

Cat de interesat esti de manifestari
care promoveaza produsele culturale
ale unor diverse tari? , . N

’ o din esantionul intreg

La ce fel de manifestari
te gandesti?

Nu prea
interesat
36%

\

7 interesat %

Destul dé.,

38%

,,Inté esati” (47%)

muzica

filme

obiceiuri si traditii
dans

teatru

literatura

pictura / grafica

fotografie

59
59
49
31
28
23
21

19

In ultimul an ai fost la vreo manifestare

culturale ale unor

% din esantionul intreg

DA
13%

. Foarte
Deloc “ interesat
interesat NR ... 9%
15% 2%
care ofereau produse
diverse tari?
NU
87%
®@® BRITISH
®® COUNCIL
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Segmentarea tinerilor in functie de
obiceiurile de petrecere a timpului liber

Categorii rezultate in urma
analizei cluster

Elitisti

Familisti 1%
26%

Mondeni
31%

Saraci
19%

Implicati
13%

BRITISH

&o
®® COUNCIL

SIMPLICATI” — preponderent liceeni « folosesc calculatorul
mai ales pentru jocuri * citesc carti si reviste * canta la un
instrument muzical * picteaza, sau deseneaza * iau meditatii * fac
sport * se intdlnesc cu prietenii §i colegii in cartier * sunt implicati
intr-o mdasura mai mare in activitati de voluntariat.

.\ MODENI"" — in principal studenti * marea majoritate barbati
* in timpul liber ies cu prietenii in oras * merg in baruri, cluburi,
discoteci §i la cinematograf * se joaca pe calculator * asculta
muzicad inregistrata * fac sport * au un consum ridicat de media
(TV, ziare, reviste).

WEAMILISTI” — sunt absolventi (mai degraba de studii medii

sau primare)* preponderent femei casatorite * in timpul liber sunt
ocupate cu activitati casnice * au un consum ridicat de media.

LELITISTI — absolventi de studii superioare * caracterizati de
un consum cultural de elita (citesc carti, merg la teatru, opera,
expozitii, balet, dans etc.) * folosesc computerul pentru a se informa
* se implica intr-o masura mai mare in activitati de voluntariat.

SSARACI” — preponderent studenti care stau in camin
majoritar femei * cu venituri personale mici * au putine preocupdri
in timpul liber: ies in oras §i la concerte de muzica moderna (dar
intr-o masurda mai mica decdt ,,mondenii”) * citesc carti * au un
consum redus de media (exceptie: asculta radioul).
THE GALLUP ORGANIZATION
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Diferente semnificative intre segmente

IMPLICATI » LELITISTI"

* destul de interesafi de voluntariat in viitor * au o toleranta mai mare fata de minoritati decat alfii
* obtine informatii pentru scoala de pe Internet

* pe locul doi (dupa elitisti) in ceea ce priveste
cunoasterea limbilor engleza si franceza

* interesati de produsele culturale ale altor tari

* asculta intr-o masura mai mare muzica rock.

* mai interesati de viata politica
* foarte/destul de interesati de voluntariat in viitor
* considera intr-o masura mai mare decdt altii ca
o . e e a .
,,pregatirea profesionala solida” in domeniul ales este una
din cele mai importante calitati pentru a gasi o slujba buna

” * mentioneazad intr-o masurda mai mare ,,ocazia de a invata
» ,MONDENI : . : . o
si evolua” ca fiind unul din cele mai importante criterii in

* mai degraba nu prea interesati de voluntariat alegerea unui loc de muncd

* folosesc internetul pentru informatii legate de s folosesc Internetul pentru a invata lucruri de interes
hobby, trimitere e-mailuri, jocuri pe calculator o multi vorbesc fluent limba englezd

* mai pufin interesafi de produse culturale strdaine e mai interesati de produsele culturale ale altor tari

* prefera manelele, dar si genurile house, hip--hop * considera intr-o proportie semnificativ mai ridicata ca
si dance intr-o masurd mai mare decdt alfi tineri ,,pe piata din Romdnia sunt prea putine produse culturale

europene i romdnesti’”’
FAMI LISTI * asculta muzica clasica si blues mai mult decat altii

* includ mai multe persoane deloc interesate sa

faca voluntariat in viitor SARACI

* mai pufin interesafi sa-si deschida o afacere * include o pondere importanta de studenti caminigti

* folosesc mult mai pufin Internetul decat alfii s folosesc internetul pentru informatii legate de scoala

* includ mai pufini vorbitori de limbi straine decat * au venituri personale mai mici decdt celelalte categorii
celelalte categorii » marea majoritate sunt dispusi sa cheltuie mai putin de

* mai putin interesati de produse culturale straine 300 000 de lei pentru o seard in oras

* prefera intr-o masura mai mare latino si blues * nu sunt consumatori de presa / TV, dar asculta radioul

] decat altii
@@ BRITISH mai frecvent :
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