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TORVENYEKESDEKRETUMOK

ROMANIA PARLAMENTJE
A KEPVISELOHAZ A SZENATUS

TORVENY

a nemesfémek és a dragakovek romaniai rendszerérdl szolo 190/2000. szamu siirgosségi
kormanyrendelet 26. cikke (1) bekezdésének médositasarol™

Romania Parlamentje elfogadja ezt a torvényt.

Egyetlen cikk — A nemesfémek ¢és a dragakdvek romaniai rendszerérdl sz6l6, a Monitorul
Oficial al Romaniei I. Részének 2004. januar 29-1 77. szdmaban ujrakdzzétett, utdlagosan modositott
és kiegészitett 190/2000. szamu siirg6sségi kormanyrendelet™ 26. cikke (1) bekezdésének szovege
a kovetkezd lesz:

26, cikk™ — (1) Azok a magin- és jogi személyek, akiknek a nemesfémbél és
dragakovekbdl késziilt, a 4. cikkben feltiintetett természetii targyait az allam visszaéléssel vette at,
2009. december 31-¢ig kérhetik azok visszaszolgéltatasat a lakhelylik vagy székhelyiik szerinti
bir6sagtol.”

Ezt a torvéenyt Romania Parlamentje Romania ujrakozzétett Alkotmanya 75. cikkének és 76.
cikke (2) bekezdésének az eloirasait betartva fogadta el.

BOGDAN OLTEANU NICOLAE VACAROIU
A KEPVISELOHAZ ELNOKE A SZENATUS ELNOKE

Bukarest, 2007. aprilis 2.
82. szam

*) Megjelent a Monitorul Oficial al Romaniei I. Részének 2007. aprilis 4-i 235. szamaban.

) Az tjrakozzététel magyar nyelven megjelent Romania Hivatalos Kozlonyének 2004. februar 10-i 24. szamaban.

%) A fordité szerkesztéség megjegyzése: A szakterminologia korszertisitése és nemzetkozi egybehangolasa érdekében 2005. junius 20-i
kezdettel a kovetkezé szohasznalatban egyeztiink meg tobb hazai szakértével: a roman nyelvrél forditott jogszabalyok magyar nyelvii
szovegében a roman nyelvil ,,articol” (art.)-nak ,,cikk” (korabb: ,,szakasz”), a ,,sectiune”-nek pedig szakasz (korabb: ,,cikkely”) felel meg.
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ROMANIA ELNOKE
DEKRETUM

a nemesfémek és a dragakovek romaniai rendszerérdl szolo 190/2000. szamu siirgosségi
kormanyrendelet 26. cikke (1) bekezdését modosito torvény kihirdetésérél™

Romania Gjrakozzétett Alkotmanya 77. cikkének (1) bekezdése és 100. cikkének (1) bekezdése
alapjan,

Romania Elnokedekretalja:
Egyetlen cikk — Kihirdetjilk a nemesfémek ¢és a dragakdvek roméniai rendszerérél szo6lod

190/2000. szamu silirgdsségi kormanyrendelet 26. cikke (1) bekezdését moddositd térvényt, és
elrendeljiik kozzétételét Romania Hivatalos K6zlonyének 1. Részében.

TRAIAN BASESCU
ROMANIA ELNOKE
Bukarest, 2007. marcius 30.
365. szam
*

UJRAKOZZETETELEK

137/2000. szzami KORMANYRENDELET

a megkiilonboztetés valamennyi formajanak megel6zésérél és biintetésérol™

*) Megjelent a Monitorul Oficial al Romaniei I. Részének 2007. aprilis 4-i 235. szamaban.

) Ujrakozzététel a megkiilonboztetés valamennyi formajanak megeldzésérdl és biintetésérél szolo 137/2000. szamu
korményrendelet modositasardl és kiegészitésérdl szold, a Monitorul Oficial al Romaniei 1. Részének 2006. julius 20-i 626.
szamaban, magyar nyelven pedig Romania Hivatalos Kozlonyének 2007. jinius 29-i 41. szamaban kozzétett 324/2006. szamu
torvény IV. cikke alapjan, a szovegrészek atszdmozasaval.

A 137/2000. szamu kormanyrendeletet a Monitorul Oficial al Romaniei I. Részének 2000. szeptember 2-i 431. szamaban,
magyar nyelven pedig Romania Hivatalos Ko6zlonyének 2000. oktober 4-i 170. szamaban tették kozzé, a Monitorul Oficial al
Romaniei 1. Részének 2002. januar 31-i 69. szamaban, magyar nyelven pedig Roméania Hivatalos K6zlonyének 2002. februar 27-i
42. szamaban kozzétett 48/2002. szamu torvénnyel pedig modositasokkal és kiegészitésekkel jovahagytak.

Torvénnyel torténd jovahagyasat kovetén, a 137/2000. szamu korményrendelet a kdvetkezd jogszabalyokkal eszkozolt
modositasok és kiegészitések targyat képezte:

— a megkiilonbdztetés valamennyi forméjanak megel6zésérdl és biintetésérdl szolo 137/2000. szamt kormanyrendelet
moddositasardl és kiegészitésérdl sz610, a Monitorul Oficial al Romaniei I. Részének 2003. augusztus 30-i 619. szdmaban, magyar
nyelven pedig Romania Hivatalos K6zlonyének 2003. oktober 2-i 165. szamaban kozzétett, modositasokkal és kiegészitésekkel a
Monitorul Oficial al Romaniei I. Részének 2004. marcius 11-i 216. szdmdban, magyar nyelven pedig Roménia Hivatalos
Kozlonyének 2004. marcius 25-i 49. szamaban kozzétett 27/2004. szam térvénnyel jovahagyott 77/2003. szami kormanyrendelet;

— a megkiilonboztetés valamennyi forméjanak megel6zésérdl €s biintetésér6l szoldo 137/2000. szamt kormanyrendelet
mobdositasardl és kiegészitésérdl szolo, a Monitorul Oficial al Romaniei 1. Részének 2006. julius 20-i 626. szamaban, magyar
nyelven pedig Romania Hivatalos K6zlonyének 2007. junius 29-i 41. szamaban kozzétett 324/2006. szamu torvény;

Megjelent a Monitorul Oficial al Romaniei I. Részének 2007. februar 8-i 99. szdmaban.
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I. FEJEZET
Elvek és meghatarozasok

1. cikk — (1) Roméanidban, mint demokratikus €s tarsadalmi jogallamban, az emberi méltosag,
az allampolgarok jogai és szabadsagai, az egyén személyiségének szabad fejlodése a legfébb
értékek, és torvénnyel garantaltak.

(2) Az allampolgarok kozotti egyenldségnek, a kivaltsigok ¢€és a megkiilonboztetés
kizarasanak elve foként a kovetkezo jogok gyakorlasa tekintetében garantalt:

a) a birdi hatdsagok és barmely mas igazsagszolgaltatasi szerv eldtti egyenld banasmodhoz
valo jog;

b) a személy biztonsagahoz és barmely egyén, csoport vagy intézmény részérol valo erdszak
vagy bantalmazas elleni allami védelemben részesiiléshez valo jog;

c¢) a politikai jogok, éspedig a valasztoi jogok, a kozéletben vald részvételhez, valamint a
koztisztségek €s a kozméltosagi tisztségek betdltéséhez vald jog;

d) polgari jogok, foként:

(1) a mozgasszabadsaghoz és a tartozkodasi hely kivalasztasahoz valo jog;

(i1) az orszag elhagyéasidhoz és az orszagba vald visszatéréshez vald jog;

(ii1)) a romdn allampolgarsag elnyerésének ¢és a roman allampolgarsagrol vald
lemondasnak a joga;

(iv) a hazassaghoz ¢és a partner kivalasztasdhoz valo jog;

(v) a tulajdonjog;

(vi) az 6rokosodési jog;

(vii) a gondolatszabadsaghoz, a lelkiismereti szabadsaghoz valo jog és a vallasjog;

(viii) a vélemény- és kifejezés-szabadsaghoz val6 jog;

(ix) a bekés gyiilekezéshez €s egyesiiléshez valo jog;

(x) a kérvényezéshez valo jog;

e) a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis jogok, foként:

(1) a munkihoz, a foglalkozds szabad kivalasztasdhoz, méltdnyos ¢és kielégitd
munkafeltételekhez, munkanélkiiliség elleni oltalomhoz, egyenld munkaért egyenld
fizetéshez, méltanyos ¢€s kielégit6 javadalmazashoz valo jog;

(11) szakszervezetek létesitéséhez €s a hozzajuk csatlakozashoz valo jog;

(ii1) a lakashoz valo jog;

(iv) az egészség oltalmazasdhoz, a gyogyellatashoz, a tarsadalmi biztonsdghoz ¢és a
szocialis szolgaltatasokhoz valo jog;

(v) a tanulashoz és a szakképzéshez valo jog;

(vi) a kulturdlis és sporttevékenységekben egyenld feltételek kozotti részvételhez valod
jog;

f) a kozhasznalatra rendeltetett valamennyi helyhez €s szolgéltatashoz valo hozzaférési jog.

(3) Az e cikk szovegében kimondott jogok gyakorlasa a hasonld helyzetben taldlhatd
személyekre vonatkozik.
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(4) A (2) bekezdésben kimondott elveket valamennyi jogi vagy természetes személy koteles
betartani.

2. cikk — (1) E rendeletnek megfeleléen megkiilonboztetés alatt értendd a faj, nemzetiség,
etnikum, nyelv, vallds, tarsadalmi kategoria, meggy6z6dés, nem, nemi orientaltsag, ¢letkor,
fogyatékossag, nem jarvanyos kronikus betegség, HIV-fertéz¢és, valamely hatranyos kategoriahoz
valo tartozas, valamint barmely més szempont szerinti megkiilonboztetés, kizaras, korlatozas vagy
preferencia, amelynek célja vagy kovetkezménye az alapvetd emberi jogok és szabadsagok vagy a
torvénnyel szavatolt jogok elismerésének, érvényre juttatdsdnak vagy egyenld feltételek kozotti
gyakorlasanak korlatozdsa vagy megtagadasa politikai, gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis téren vagy
a kozélet barmely mas teriiletén.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett okok barmelyike alapjan a személyekkel szembeni hatranyos
megkiilonboztetésre adott utasitast az e rendelet értelmében vett megkiilonboztetésnek kell tekinteni.

(3) E rendeletnek megfeleléen megkiilonboztetd a latszolagosan semleges barmely eldiras,
kritérium vagy gyakorlat, amely az (1) bekezdésben emlitett kritériumok alapjan bizonyos
személyeket hatranyba helyez mas személyekkel szemben, azon eset kivételével, amelyben ezen
eldirasokat, kritériumokat vagy gyakorlatokat valamely torvényes cél objektiven indokol, s e cél
elérésének modszerei megfeleldek és sziiksegesek.

(4) Barmely aktiv vagy passziv magatartds, amely a kovetkezményeivel megindokolatlanul
kedvez valamely személynek, személycsoportnak, illetve kozosségnek, vagy ezt hatranyba helyezi,
illetve  igazsagtalan vagy lealacsonyitd bandsmodnak veti ald mas személyekkel,
személycsoportokkal vagy kozosségekkel szemben, maga utdn vonja az e rendelet szerinti kihagési
feleldsséget, amennyiben nem esik a biintetdtorvény hatalya ala.

(5) Zaklatasnak tekintendd €s kihdgasi biintetéssel stijtandé a faj, nemzetiség, etnikum, nyelv,
vallés, tarsadalmi kategoria, meggy6z6dés, nem, nemi orientaltsag, valamely hatranyos kategoriahoz
tartozas, ¢letkor, fogyatékossag vagy menekiilti status szerinti, illetve barmely mas kritériumon
alapuld magatartds, amely megfélemlitd, ellenséges, lealacsonyitd vagy tdmadod kornyezet
kialakulasahoz vezet.

(6) Az (1) bekezdésében emlitett egy vagy tobb kritériumon alapuld barmely
megkiilonboztetés, kizards, korlatozas vagy preferencia sulyosbitd koriilményt képez a kihagési
feleldsség megallapitasakor, ha a kihagéas egy vagy tobb alkotéeleme nem esik a biintetétorvény
hatalya ala.

(7) Aldozatként valo kezelést képez és e rendeletnek megfelelden kihagasi biintetéssel
sujtandd az egyenld banasmadd €s megkiilonboztetés-mentesség elvének megszegésével kapcsolatos
panaszra vagy birdsagi keresetre valaszként megnyilvanulo ellenséges banasmod.

(8) E rendelet eldirasai nem értelmezhetdk a szabad kifejezéshez valé jog, a
véleménynyilvanitasi jog €s az informaciohoz valo jog korlatozasaiként.

(9) A kozhatosagok vagy a maganjogi jogi személyek altal valamely személy, személycsoport
vagy kozOsség javara a természetszerli fejlodésiik biztositdsa és szamukra a tobbi személyhez,
személycsoporthoz vagy kozdsséghez viszonyitott egyenld esélynek a tényleges biztositasa céljabol
hozott intézkedések, valamint a hatranyos csoportok oltalmazésat célzo kedvez6 intézkedések nem
képeznek az e rendelet értelme szerinti megkiilonboztetést.

(10) Az e rendelet értelmében vett megkiilonboztetés valamennyi forméjanak kikiiszobolése a
kovetkezdképpen valosul meg:
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a) barmely megkiilonboztetd cselekmény megelézése sajatos intézkedések bevezetésével,
ideértve egyes kedvezo akciokat is, amelyek az esélyegyenloségtdl elesett, hatranyos helyzetli
személyek oltalmazésat szolgaljak;

b) kozvetités, békés uton oldva meg a megkiilonboztetd cselekmények/tények nyoman
jelentkezd vitakat;

c) az (1) — (7) bekezdés rendelkezéseiben emlitett megkiilonbozteté magatartas
szankcionalasa.

(11) Az (1) — (7) bekezdésben feltiintetett valamennyi megkiilonboztetd magatartas polgari,
kihagési vagy, az esetnek megfelelden, biintetdjogi feleldsséget von maga utdn, a térvény feltételei
kozott.

3. cikk — Az e rendelet eldirdsait valamennyi koziileti vagy magan, természetes vagy jogi
személy, valamint kozintézmény tekintetében alkalmazni kell, amelyek feladatkorrel rendelkeznek a
kovetkezok tekintetében:

a) a munkaba valo besorolasi feltételek, a toborzasi, kivalasztasi és eldléptetési kritériumok és
feltételek, a szakmai orientalas, szakképzés €s tovabbképzés valamennyi formajdhoz €s szintjéhez
vald hozzaférés;

b) szocialis oltalmazas és biztonsag;

c) kozszolgalatok és egyeb szolgaltatasok, a javakhoz és konnyitésekhez valo hozzaférés;

d) nevelési rendszer;

€) a mozgasszabadsag biztositasa;

f) a kdznyugalom ¢és -rend biztositasa;

g) a tarsadalmi ¢let mas teriiletei.

4. cikk — E rendelet értelmében hatranyos helyzetii kategoria az a személykategoria, amely
identitaskiilonbségek miatt egyenldtlen helyzetben van az allampolgarok tobbségével szemben,
illetve elutasitasi vagy kirekesztési magatartasba iitkozik.

II. FEJEZET
Kiilonleges rendelkezések

1. SZAKASZ
Egyenloség a gazdasdgi tevékenységben, valamint a foglalkoztatds és a szakma terén

5. cikk — E rendeletnek megfeleléen kihagast képez a tény, hogy valamely fajhoz,
nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoridhoz tartozastol, illetve a
meggy0zddéstdl, nemtdl vagy nemi orientaltsagtol, az életkortél vagy valamely hatranyos
kategdridhoz tartozastol fliggévé tegyek a személyeknek valamely gazdasagi tevékenységben valo
részvételét, illetve a szakma szabad megvalasztasat vagy gyakorlasat.

6. cikk — E rendeletnek megfelelden kihagast képez a tény, hogy a személyeket valamely
fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoriahoz vagy hatranyos
kategoridhoz tartozasuk, illetve meggy6zddéseik, €letkoruk, nemiik vagy nemi orientaltsdguk miatt —
a torvényben eldirt esetek kivételével — hatranyos megkiilonboztetésnek vessenek ala valamely
munka- vagy tarsadalombiztositasi viszonyban, a kdovetkezok tekintetében:
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a) a munkaviszony megkotése, felfiiggesztése, modositasa vagy megsziinése;

b) a szolgalati feladatkor, a munkahely vagy a fizetés megallapitasa és modositasa;

c) a fizetéstol eltérd szocidlis jarandosagok folyositasa;

d) szakképzés, szakmai tovabbképzés, atképzés és eldléptetés;

e) a fegyelmi intézkedések alkalmazasa;

f) a szakszervezethez vald csatlakozési jog és az ez altal nyujtott konnyitésekhez vald
hozzaférés;

g) a munkavégzéssel kapcsolatos, a hatalyos torvényhozasnak megfeleld barmely mas feltétel.

7. cikk — (1) E rendeletnek megfeleléen kihagést képez annak elutasitdsa valamely
természetes vagy jogi személy altal, hogy egy bizonyos személyt munkéba alkalmazzon, mivel ez
valamely fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tdrsadalmi kategdridhoz vagy
hatranyos kategoriahoz tartozik, illetve a meggy6zddései, €letkora, neme vagy nemi orientaltsaga
miatt, a torvényben eldirt esetek kivételével.

(2) E rendeletnek megfelelden kihagast képez a tény, hogy egy munkaado vagy képviseldje a
hirdetésben, illetve a versenypalydzaton valamely allas betoltésének feltételeként hivatkozzon a
palyazonak egy bizonyos fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi
kategoridhoz vagy hatranyos kategoriahoz tartozasara, életkorara, nemére vagy nemi orientaltsagara,
illetve meggy6zddésére, a 2. cikk (9) bekezdésében emlitett helyzetek kivételével.

(3) A munkakdzvetités és a munkaba vald beosztas terén feladatkorrel rendelkezo természetes
¢s jogi személyeknek valamennyi munkahelykeres6t egyenld banasmoédban kell részesiteniiik,
szdmukra biztositaniuk kell a munkapiac keresletének és kinalatanak tanulmanyozasidhoz, egy
bizonyos munkahely betdltésének és valamely képzettség elnyerésének lehetdségére vonatkozd
tanacsadashoz vald szabad és egyenld hozzaférést, €s el kell utasitaniuk a munkaaddk diszkriminativ
kérelmeinek tamogatasat. A munkaadoknak biztositaniuk kell a munkahelykeres6 személyek fajara,
nemzetiségére, etnikumara, vallasfelekezetére, nemére, nemi orientaltsagara vonatkozo adatok és
mas magan jellegli adatok bizalmas jellegét.

8. cikk — E rendeletnek megfelelden kihdgast képez az alkalmazottaknak a szamukra nyujtott
tarsadalmi szolgaltatdsokban megnyilvanuld hatranyos megkiilonboztetése a munkaadok altal az
alkalmazottak valamely fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi
kategoridhoz vagy hatrdnyos kategdridhoz tartozésa, illetve életkora, neme, nemi orientaltsdga vagy
meggy0zddésel miatt.

9. cikk — Az 5 — 8. cikk eldirasai nem értelmezhetdk a munkaadd azon joganak
korlatozéasaként, hogy elutasitsa az illetd teriilet foglalkozasi kovetelményeinek meg nem feleld
valamely személy alkalmazisat, ha az elutasitis nem képez e rendelet értelmeében
megkiilonboztetést, s ezen intézkedéseket valamely torvényes cél objektiven megindokol, a cél
elérésére szolgald modszerek pedig megfeleldek €s sziikségesek.

1I. SZAKASZ
Hozzaférés a kozigazgatasi, jogi és egészségiigyi kozszolgaltatasokhoz, valamint egyeb
szolgdltatasokhoz, javakhoz és konnyitésekhez

10. cikk — Amennyiben a cselekmény nem esik a bilintet6torvény hatalya ala, e rendeletnek
megfelelden kihagast képez valamely természetes személy, személycsoport megkiilonboztetése
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abbol ereddn, hogy azok, illetve a jogi személyt vezetd személyek valamely fajhoz, nemzetiséghez,
etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoéridhoz vagy hatranyos kategdridhoz tartoznak,
illetve az érintett személyek meggy6zddései, €letkora, neme, nemi orientaltsaga miatt, a kovetkezok
réveén:

a) az adminisztrativ és jogi kdzszolgaltatasok elutasitdsa szamukra;

b) valamely személynek vagy személycsoportnak a kozegészségligyi szolgaltatasokhoz — a
csaladorvos kivalasztasa, egészségiigyi ellatas, egészségbiztositas, slirgdsségi és egyéb egészségiligyi
szolgaltatasok — val6 hozzaférésének elutasitasa;

c¢) valamely telek vagy lakas rendeltetésii ingatlan eladdsanak vagy bérbe adasanak elutasitasa
azon eset kivételével, amelyben ezt a korlatozast valamely torvényes cél objektiven megindokol, a
cél elérésére szolgaldo modszerek pedig megfeleldek és sziikségesek;

d) bankhitel folydsitdsdnak vagy barmely mas tipust szerz6dés megkotésének elutasitasa
azon eset kivételével, amelyben ezt a korlatozast valamely torvényes cél objektiven megindokol, a
cél elérésére szolgald modszerek pedig megfeleldek és sziikségesek;

e) a szinhazak, filmszinhdzak, konyvtarak, muzeumok ¢és kidllitasok altal felajanlott
szolgéaltatdsokhoz vald hozzaférés elutasitdsa valamely személy vagy személycsoport szamdra azon
eset kivételével, amelyben ezt a korlatozast valamely torvényes cél objektiven megindokol, a cél
elérésére szolgaldo modszerek pedig megfeleldek €s sziikségesek;

f) az Tzletek, szalloddk, vendéglok, barok, szérakozohelyek vagy barmely maés
szolgaltatasnytjtok — fiiggetleniil att6l, hogy magan- vagy koztulajdontiak — altal felajanlott
szolgéaltatdsokhoz vald hozzaférés elutasitdsa valamely személy vagy személycsoport szamdra azon
eset kivételével, amelyben ezt a korlatozast valamely torvényes cél objektiven megindokol, a cél
elérésére szolgald modszerek pedig megfeleldek és sziikségesek;

g) a tomegszallitasi — repiild, hajo, vonat, metrd, autdbusz, trolibusz, villamos, taxi vagy mas
eszk6zok — téarsasagok altal felajanlott szolgaltatasokhoz vald hozzaférés elutasitdsa valamely
személy vagy személycsoport szamara azon eset kivételével, amelyben ezt a korlatozast valamely
torvényes cél objektiven megindokol, a cél elérésére szolgaldé moddszerek pedig megfeleldek és
sziikségesek;

h) egyes jogok vagy konnyitések valamely személy vagy személycsoport szamara valod
megadasanak elutasitasa.

11I. SZAKASZ
A neveléshez valo hozzaféreés

11. cikk — (1) E rendeletnek megfeleléen kihagast képez annak megtagadasa valamely
személy vagy személycsoport szdmdra, hogy hozzaférjen az allami ¢és magdn oktatdsi rendszer
barmely formajahoz, fokahoz €s szintjéhez az érintett személynek valamely fajhoz, nemzetiséghez,
etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoéridhoz vagy hatrdnyos kategoridhoz tartozasa,
illetve meggydzddései, életkora, neme vagy nemi orientaltsaga miatt.

(2) Az el6z6 bekezdés eldirdsai az oktatasi rendszer valamennyi fazisa és szakasza
tekintetében alkalmazanddk, az oktatasi egységekbe vagy intézményekbe valo felvételt vagy
beiratkozast €és az ismeretek felmérését, illetve megvizsgalasat is ideértve.
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(3) E rendeletnek megfelelden kihagast képez az illetd személy vagy személycsoport
valamely etnikumhoz tartozasat tanusitdo nyilatkozatok igénylése, amely feltételt képez valamely
személynek vagy személycsoportnak az anyanyelven tanulashoz vald hozzaférése szempontjabol.
Kivételt képez a liceumi vagy egyetemi oktatasban kimondottan egy bizonyos kisebbségnek kiutalt
helyek megpalyazasa, mely esetben megkdvetelt az illetd kisebbség torvényesen Ilétrehozott
valamely szervezete altal az e kisebbséghez tartozas bizonyitasara kibocsatott irat.

(4) Az (1) — (3) bekezdés eldirasai nem értelmezhetdk az oktatasi egység, illetve intézmény
azon joganak korlatozésaként, hogy elutasitsa az illetd intézménybe valo felvételhez megkovetelt
beiratkozési standardok és feltételek szerint elégtelen ismeretekkel rendelkezd €s/vagy eldzetesen
elégtelen eredményeket elért valamely személy beirasat vagy felvételét, ha az elutasitast nem az
¢rintett személynek valamely fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi
kategoridhoz vagy hatranyos kategoridhoz tartozasa, illetve meggy6zddései, életkora, neme vagy
nemi orientaltsaga hatarozza meg.

(5) Az (1) és (2) bekezdés eldirasai nem értelmezhetdk az egyhazi személyzetet felkészitd
oktatdsi egységek vagy intézmények azon joganak korlatozasaként, hogy elutasitsdk az illetd
intézménybe vald felvétel tekintetében megallapitott feltételeknek eleget nem tevd hitvallast
személy felvételét.

(6) E rendeletnek megfelelden kihagast képez a valamely fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz,
vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoridhoz vagy hatranyos kategoridhoz tartozés kritériumain
alapul6 korlatozas az oktatési intézményeknek a hatalyos torvényhozas keretei kozotti 1étrehozésa és
akkreditalasa folyamataban.

1V. SZAKASZ
Mozgdasszabadsag, a lakhely szabad megvdlasztasanak joga
és a nyilvanos helyekhez valo hozzdferés

12. cikk — (1) E rendeletnek megfeleléen kihagast képez barmely, fenyegetéssel,
kényszeritéssel, erdszakkal jaré akcid vagy mas eszkdz igénybe vétele valamely személy
asszimilalasara, atkoltoztetésére vagy attelepitésére az orszag bizonyos Ovezete vagy valamely
helység etnikai, faji vagy tarsadalmi 6sszetételének modositasa céljabol.

(2) E rendeletnek megfelelden kihagast képez a lakhely elhagyasara késztetés, a deportélas
vagy az ¢letfeltételek megnehezitése azzal a céllal, hogy a valamely fajhoz, nemzetiséghez,
etnikumhoz vagy vallasfelekezethez, illetve kozosséghez tartozd személy vagy személycsoport
beleegyezése nélkiil lemondjon hagyomanyos lakhelyérdl. E rendelet eldirdsainak megszegéseét
képezi mind a valamely kisebbségben levé személycsoportnak a lakhely szerinti helység, korzet
vagy oOvezet elhagyédsara kényszeritése, mind pedig a tobbséghez tartozd személycsoportnak a
nemzeti kisebbségekhez tartozd lakossag altal lakott helységben, korzetben vagy Gvezetben valo
letelepedésre kényszeritése.

13. cikk — (1) E rendeletnek megfeleloen kihagast képez barmely magatartas, amelynek célja
valamely személynek vagy személycsoportnak egy bizonyos negyedbdl vagy ingatlanbdl valo
elkoltoztetése vagy kilizése, az érintett személynek vagy személycsoportnak valamely fajhoz,
nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoridhoz vagy hatranyos
kategdridhoz tartozasa, illetve meggydzddései, €letkora, neme vagy nemi orientaltsaga miatt.
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(2) Az (1) bekezdés eldirdsai nem értelmezhetdk a hatdosagok azon joganak korlatozasaként,
hogy alkalmazasba helyezze a szisztematizaldsi és teriiletrendezési terveket, ha az atkoltoztetés a
torvény feltételei kozott torténik, a foganatositott intézkedést pedig nem az érintett személynek
valamely fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoridhoz vagy
hatranyos kategoriahoz tartozasa, illetve meggydzddései, €letkora, neme vagy nemi orientaltsdga
hatdrozza meg.

14. cikk — E rendeletnek megfeleloen kihagast képez egy bizonyos személy vagy
személycsoport ellen iranyuld azon cselekedet, hogy valamely nyilvanos helyre vald behatolasukat
egy bizonyos fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi kategoridhoz vagy
hatranyos kategoridhoz tartozasuk, illetve meggy6zddéseik, életkoruk, nemiik vagy nemi
orientaltsdguk miatt megtagadjak.

V. SZAKASZ
A személyi méltosaghoz valo jog

15. cikk — Amennyiben nem esik a biintet6torvény hatdlya ald, e rendeletnek megfelelden
kihagast képez barmely nyilvanos nacionalista-sovén jellegi, faji vagy nemzeti gyuldletre bujtd vagy
olyan magatartas, amelynek célja valamely személy, személycsoport vagy kozosség méltosaganak
megsértése, vagy ellene megfélemlitd, ellenséges, lealacsonyitd, megaldzd vagy sértd kornyezet
teremtése egy bizonyos fajhoz, nemzetiséghez, etnikumhoz, vallasfelekezethez, tarsadalmi
kategoridhoz vagy hatranyos kategdridhoz tartozasa, illetve meggy6zddései, neme vagy nemi
orientaltsdga miatt.

VI. SZAKASZ
A Megkiilonboztetés Lekiizdesével Foglalkozo Orszagos Tandcs

16. cikk — A Megkiilonboztetés Lekiizdésével Foglalkozo Orszagos Tanacs, a tovabbiakban
Tandcs, a megkiilonboztetés teriiletét feliigyeld, ©nallo, jogi személyiséggel rendelkezd és
parlamenti ellenérzés alatt all6 allami hat6sag, amely garantdlja a megkiilonboztetés-mentesség
elvének tiszteletben tartasat és alkalmazésat a hatalyos belfoldi jogszabalyoknak és a Roméania 4ltal
részes félként aldirt nemzetk6zi dokumentumoknak megfelelden.

17. cikk — Feladatkorének gyakorlasdban a Tanacs tevékenységét fliggetleniil fejti ki, anélkiil
hogy ezt korlatoznék vagy befolyasolndk mas kézintézmények vagy —hatoésagok.

18. cikk — (1) A Tandcs felel e rendelet eldirasainak alkalmazasaért €s a betartdsa feletti
ellendrzésért tevékenységi terliletén, valamint a megkiilonboztetés-mentesség elvét sértd
jogszabalyokban €s adminisztrativ iratokban foglalt rendelkezések harmonizaciojaért.

(2) A Tanacs a megkiilonboztetés-mentesség terén kozpolitikdkat dolgoz ki és helyez
alkalmazasba. A Tandcs konzultaciét folytat azokkal a kozhatéosdgokkal, nem kormdanyszerv
szervezetekkel, szakszervezetekkel vagy mas torvényes entitdsokkal, amelyek az emberi jogok
tiszteletben tartasat figyelemmel kisérik, illetve a megkiilonboztetés lekiizdésében valamely jogos
érdekiik van.

19. cikk — (1) A megkiilonboztetési cselekmények lekiizdése érdekében a Tanacs a kovetkezd
teriileteken gyakorolja feladatkorét:
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a) a megkiilonboztetési cselekmények megeldzése;

b) kozvetités a megkiilonboztetési cselekményekben;

¢) a megkiilonboztetési cselekmények kivizsgalasa, megallapitasa €s biintetése;

d) a megkiilonboztetési esetek monitorozasa;

e) szaksegédlet nyujtasa a megkiilonboztetés dldozatainak.

(2) A Tanacs feladatkorét hivatalbol vagy valamely természetes, illetve jogi személy
megkeresésére gyakorolja.

20. cikk — (1) Azon személy, aki ugy véli, hogy megkiilonboztetés adldozata lett, a cselekmény
elkovetésének idopontjatél vagy a tudomasulvételtdl szamitott egy éves hataridon beliil
megkeresheti a Tanacsot.

(2) A Tanacs a megkeresést a 23. cikk (1) bekezdésében emlitett vezetdtestiilet hatarozataval
biralja el.

(3) Az (1) bekezdés szerint benyujtott megkereséssel a magat megkiilonboztetés aldozatanak
velo személynek jogaban all kérelmezni a megkiilonboztetd cselekmények hatasainak elharitasat és a
diszkriminativ eset el6tti helyzet helyreallitasat.

(4) A Tanéacs vezetdtestiilete kotelezéen megidézi a feleket, €s elrendeli a megkiilonboztetés
fennallasanak megallapitasat célzo intézkedéseket. A megidézésre barmely olyan eszkoz igénybe
vehetd, amely kézbesitési értesitést biztosit. A felek tavolmaraddsa nem akadéalyozza meg a
megkeresés elbiralasat.

(5) A vezetotestiilet kivizsgalasi tevékenységét az intézmény székhelyén vagy barmely, altala
meghatéarozott helyen lebonyolithatja.

(6) Az érdekelt személy koteles bizonyitani azon cselekmények elkovetését, amelyek kozvetlen
vagy kozvetett megkiilonboztetésre engednek kovetkeztetni, azon személy pedig, aki ellen a megkeresés
iranyul, koteles bizonyitani, hogy e cselekedetek nem mindsiilnek megkiilonboztetésnek. A
vezetbtestiilet eldtt barmilyen bizonyitoeszkdzre lehet hivatkozni, ideértve a hang- és videofelvételeket
vagy statisztikai adatokat is.

(7) A megkeresést elbirald hatarozatot a vezetdtestiilet a megkeresés benyujtasatol szamitott
90 napos hataridében fogadja el, és ez tartalmazza: a hatarozatot kibocsato testiilet tagjainak nevét, a
felek nevét, lakhelyét vagy tartdzkodasi helyét, a megkeresés targyat és a felek allaspontjat, a
megkiilonboztetd cselekedet leirdsat, a hatdrozat alapjaul szolgald ténybeli és jogi indokokat, a
birsag kifizetésének modjat, amennyiben ez esedékes, a jogorvoslati utakat és ezek igénybevételének
hataridejét.

(8) A hatéarozatot az elfogadasatol szamitott 15 napos hataridoben kozlik a felekkel, és ez
kozlésétdl hatalyt gyakorol.

(9) A vezetdtestiilet hatdrozata megtamadhat6 a kozigazgatasi birésagon, a torvény feltételei
kozott.

(10) A (2) bekezdés szerint kibocsatott és 15 napos hatariddben meg nem tdmadott
hatarozatok jog szerint végrehajthatok.

21. cikk — A 20. cikk el6irasai értelemszeriien alkalmazandok abban az esetben is, ha a
Tanacs hivatalbol vizsgal ki megkiilonboztetési cselekményt vagy esetet.

22. cikk — (1) A Tanécsot egy allamtitkar rangu elndk vezeti, akit tagjaibol a vezetOtestiilet
valaszt meg egy 5 éves megbizatasra. Az elndk fo-hitelutalvanyozo. Az elnokot tevékenységében
egy alelnok segiti, akit tagjaibol a vezetdtestiilet valaszt meg egy két és fél éves megbizatasra.
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(2) A Tanacs éves tevékenységi jelentését a Parlament vitatja meg ¢és fogadja el. A
tevékenységi jelentést a Képviselohdz és a Szenatus allando biirdihoz nyujtjak be a kovetkezd év
aprilis 15-¢ig.

23. cikk — (1) A Tandcs vezetdtestiilete a torvénnyel eldirt feladatkort ellatd, dontéshozo
testiileti szerv.

(2) A vezetotestiilet 9 allamtitkar rangu tagbo6l all, akiket a Parlament Hazainak egyiittes
ilésén javasolnak és neveznek ki.

(3) A vezetltestiilet tagjaként kinevezhetd barmely roman &llampolgar, aki halmozottan
teljesiti az alabbi feltételeket:

a) cselekvoképességének teljében van;

b) licencdiplomaval lezarult felsdfokt tanulmanyokkal rendelkezik;

c) biintetlen el6ééletii és j6 hirnévnek 6rvend;

d) az emberi jogok oltalmazasdban ¢és a megkiilonboztetés lekiizdésében elismert
tevékenységgel rendelkezik;

e) nem volt a kommunista politikai renddrség ligynoke, illetve nem miikddott egylitt ezzel;

f) nem volt tagja a biztonsagi szerveknek, illetve nem miikodott egyiitt ezekkel.

(4) A vezetOtestiilet tagjainak kinevezésekor figyelemmel kisérik, hogy ezek legalabb
kétharmada jogi felséfokt tanulmanyokkal rendelkezzen.

(5) A vezetdtestiilet tagjait kizarolag az alabbi helyzetekben hivhatjak vissza vagy menthetik
fel tisztségiikbol:

a) lemondas nyoman;

b) a megbizatas véghezvitele esetében;

c) munkaképtelenség miatt, a torvény feltételei kozott;

d) amennyiben valamely blincselekmény elkovetéséért jogerds hatarozattal elitélték;

e) amennyiben tobbé nem teljesitik a (3) bekezdésben emlitett feltételeket;

f) a tagok legalabb kétharmadéanak indokolt javaslatara.

(6) Amennyiben valamely vezet6testiileti tag ellen biintetdeljarast helyeznek folyamatba, a
birésagi hatarozat jogerére emelkedés€ig Ot jog szerint tisztségbdl felfiiggesztettnek tekintik.
Amennyiben a hatirozattal az érintett artatlansagat allapitjadk meg, felfiiggesztése megsziinik,
visszahelyezik a felfiiggesztése eldtti 0sszes jogaba, €s kifizetik a tdle megvont pénzjarandosagokat.

(7) Az (5) bekezdés d) pontjaban emlitett helyzetben a vezetOtestiileti tag mindség a hatarozat
jogerdre emelkedésének idOpontjaban jog szerint megsziinik.

24. cikk — (1) A vezetOtestiileti tagsagot cé€lzd, név szerinti javaslatokat a mandatumok
megiiresedésének idopontjatol szamitott legfeljebb 30 napon belill nyujtjdk be a Képvisel6haz és a
Szenatus allando biirdjahoz. A javaslatokhoz mellékelik az onéletrajzot, az erkdlcsi bizonyitvanyt és
a palyazo sajat feleldsségre adott nyilatkozatat, amelybdl kitlinik, hogy nem illeszkedik a 23. cikk (3)
bekezdése e) és f) pontjanak eldirasaiba.

(2) A Parlament két Hazénak dallandd biir6i kozzéteszik sajat internet-honlapjukon a
benyujtott palyazatokat, és javaslatot tesznek az allando szakbizottsdgoknak, hogy egyiittes iilésen
hallgassak meg a palyazokat. A palydzatok kozzétételétdl szamitott 15 napos hataridén beliil ezekkel
kapcsolatosan megalapozott kifogasok nyujthatok be irdsban az alland6 szakbizottsagokhoz.
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(3) A palyazok meghallgatasa nyoman az alland6 szakbizottsagok egyiittes véleményezést
készitenek, melyet bemutatnak a Képviselohaz €s a Szenatus egylittes iilésén.

(4) A palyazatokat a jelenlevo képviselOk és szenatorok tobbségi szavazataval hagyjak jova.

25. cikk — (1) A Tandcs vezetOtestiiletének tagjai a kozérdek letéteményesei.

(2) A vezetOtestiilet tagjainak megbizatdsa 5 évre szol, kinevezésiik pedig szakaszokban
torténik, a megbizatasok lejartanak fiiggvényében.

(3) Amennyiben a megbizatas véghezvitele elott liresedik meg egy hely a vezetdtestiiletben, a
megbizatas fennmaradt id6tartamara mas személyt neveznek ki, az e rendeletben szabalyozott eljaras
szerint.

(4) A vezetotestiileti tagok megbizatas alatt lebonyolitott tevékenysége szakmai régiségnek
mindsiil.

(5) A megkiilonboztetéses esetek kivizsgalasa soran a vezetOtestiilet tagjai ténymegallapitd
kozeg mindséggel rendelkeznek, mely lehetdvé teszi, hogy szankcionaljak az e rendeletben eldirt
kihdgasokat. Ténymegallapitd kozeg mindségiiket ugyanakkor 4t is ruhazhatjdk a Tanacs
munkaapparatusahoz tartoz6 mas személyekre.

(6) Az elnok kérésére, a felsdfoku jogi tanulmédnyokkal rendelkezd testiileti tagok
képviselhetik a Tanacsot a birdsag eldtt azokban az ligyekben, amelyek megkiilonboztetéses esetekre
vonatkoznak.

1. FEJEZET
Eljarasi rendelkezések és biintetések

26. cikk — (1) A 2. cikk (5) és (7) bekezdésében, az 5 — 8. cikkben, a 10. cikkben, a 11. cikk
(1), (3) és (6) bekezdésében, a 12. cikkben, a 13. cikk (1) bekezdésében, a 14. és 15. cikkben foglalt
kihagéasok, amennyiben a megkiilonboztetés természetes személyt €rint, 400 lejtél 4000 lejig terjedd
birsaggal, amennyiben pedig valamely személycsoportot vagy kdzosséget érint, 600 lejtdl 8000 lejig
terjedd birsaggal biintetendok.

(2) A biintetések jogi személyek tekintetében is egyarant alkalmazandok.

(3) Az ellendrzésnek alavetett kdozhatoésagok és —intézmények, illetve gazdasagi vallalkozok
képvisel6i, valamint a természetes személyek kotelesek — a torvény feltételei kozott — a
ténymegallapitod kozegek kérésére:

a) rendelkezésre bocsatani barmely iratot, amely eldsegiti az ellendrzés célkitizéseinek
tisztazasat;

b) szdban ¢és, az esetnek megfelelden, irdsban informécidkat és magyarazatokat szolgaltatni az
ellendrzés targyat képezo kérdésekben;

c¢) masolatokat kibocsatani az igényelt dokumentumokrol;

d) biztositani az ellendrzés megfeleld lebonyolitasahoz sziikséges tamogatast és feltételeket,
valamint hozzajarulni a ténymegallapitasok tisztazasahoz.

(4) Az (3) bekezdésben emlitett kotelezettségek be nem tartasa kihdgast képez, és 200 lejtol
1000 lejig terjedd birsaggal biintetendd.

27. cikk — (1) A sértett személynek jogaban 4ll a birosag eldtt kartéritést, valamint a
megkiilonboztetést megeldzd helyzet helyreéllitasat és a nyoman keletkezett helyzet érvénytelenitését
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keérni, a kozjognak megfelelden. A kérés bélyegilleték-mentes, €s nincs a Tanacs megkeresésének
feltételéhez kotve.

(2) A kérés benyujtasanak hatarideje harom év, melyet attdl az idéponttdl szamitanak,
amelyben a cselekedetet elkovették, illetve amelyben elkdvetésérdl az érintett személy tudomadst
szerezhetett.

(3) Az tigyet a Tandacs kotelez6 megidézésével birdljak el.

(4) Az érdekelt személy koteles bizonyitani azon cselekmények elkovetését, amelyek
kozvetlen vagy kozvetett megkiilonboztetésre engednek kovetkeztetni, azon személy pedig, aki ellen
a megkeresés irdnyul, koteles bizonyitani, hogy e cselekedetek nem képeznek megkiilonboztetést. A
birésag elétt barmilyen bizonyitéeszkozre lehet hivatkozni, ideértve a hang- és videofelvételeket
vagy statisztikai adatokat is.

(5) Kérésre, a biroi hatosag elrendelheti azon jogi személy miikodési engedélyének a
kibocsatd hatosag altali visszavonasat vagy felfiiggesztését, amely egy megkiilonboztetd
cselekedettel jelentds kart okozott vagy, bar jelentéktelen kart okozott, ismételten megszegte e
rendelet eldirasait.

(6) A birdsag altal kihirdetet itéletet kozlik a Tandccsal.

28. cikk — (1) Az emberi jogok oltalmazasat célz6 vagy a megkiilonboztetés lekiizdésében
torvényes érdeket képviseld nem kormanyszerv szervezeteknek aktiv perbeli mindségiik van, ha a
megkiilonboztetés tevékenységi targyukban nyilvanul meg ¢és valamely kozdsséget vagy
személycsoportot €rint.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett szervezeteknek aktiv perbeli mindségiik van akkor is, ha a
megkiilonboztetés valamely természetes személyt €rint, ez utdbbi kérésére.

IV. FEJEZET
Z.aro rendelkezések

29. cikk — (1) A Tanéacs ¢és a vezetOtestiilet szervezeti felépitését, valamint tovabbi
feladatkorét a Tanacs elnokének rendeletével szabalyozzak.

(2) Feladatkorének ellatasa érdekében a Tanacs ellenérzd és feliigyeld teriileti strukturakat
hoz létre.

30. cikk — (1) A Tanécs koltségvetése az allami koltségvetés szerves részét képezi. A
koltségvetés-tervezetet a Tanacs dolgozza ki, a Kozpénziigyi Minisztérium véleményezésével.

(2) A Tanacs koztisztviseldinek és egyéni munkaszerzOdéssel besorolt személyzetének
bérezési szintje azonos a Parlament ellendrzése alatt 4116 tobbi autondm kozhatosag személyzetének
bérezési szintjével, a koztisztviselok 2006. évi illetményjaranddsagainak €s egyéb jarandosdgainak
szabalyozasarol szolo 2/2006. szdmi korményrendelet I. szdmu mellékletének, illetéleg a
koltségvetési szektor szerzddéses szemeélyzetének alapfizetése megallapitasi rendszerérdl szolo,
utdlagosan modositott és kiegészitett 24/2000. szamu silirgdsségi kormanyrendelet 1. szamu
mellékletének megfelelden.

(3) A tudomasukra jutott cselekmények, informéciok vagy dokumentumok bizalmas
kezeléséért a Tanacs apparatusanak személyzete 15%-os havi bizalmassagi poétlékban részesiil,
amelyet a bruttd alapbérre szamolnak. Az e potlékban részesitett személyzetkategoridkat a Tandcs
elndkének rendeletével allapitjak meg.”.
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31. cikk — E rendelet a Monitorul Oficial al Romaniei I. Részében vald kozzétételétol
szamitott 60. nap elteltével 1ép hatalyba.

32. cikk — E rendelet hatalyba 1€épésének idopontjaban barmely ellentétes rendelkezés hatalyat
veszti.

MEGJEGYZES:

Kozétessziik a tovabbiakban a megkiilonboztetés valamennyi formajanak megeldzésérdl €s
blintetésérdl szolo 137/2000. szamu kormanyrendeletet modositod és kiegészitd, a Monitorul Oficial
al Romaniei I. Részének 2006. jalius 20-1 626. szamdban kozzétett 324/2006. szamu torvény II. és
III. cikkét, valamint a kozosségi szabalyoknak a nemzeti joganyagba valo atiiltetésére vonatkozo
megjegyzést:

»lI. cikk — A vezetOtestiiletet kiegészitése az e torvényben eldirt eljaras szerint torténik. A
Tanacs elndke megbizatasa befejezéséig tisztségben marad.

II. cikk — (1) E torvény hatalyba 1épésétdl szdmitott 60 napos hataridén beliil a Tanacs
kidolgozza a beadvanyok ¢és megkeresések elbirdlasanak belso eljarasat.

(2) E torvény hatalyba 1épésétdl szamitott 3 honapos hataridén beliil a Tanacs kidolgozza a
megkiilonboztetés megeldzésére ¢és lekiizdésére iranyuld intézkedések alkalmazéasanak orszagos

(3) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett dokumentumokat a vezetdtestiilet fogadja el, a Tanécs
elndkének rendeletével hagyjak jova, €s kozzéteszik a Monitorul Oficial al Romaniei I. Részében.”

, E torveny atiilteti a személyek kozotti, faji- vagy etnikai szarmazasra valo tekintet nélkiili
egyenlé banasmod elvének alkalmazasarol szolo, az Europai Kozosségek Hivatalos Lapjanak
(JOCE) 2000. julius 19-i L180. szamaban kozzetett 2000/43/EK tanacsi iranyelv, valamint a
foglalkoztatas és a munkavégzés sordan alkalmazott egyenlé banasmod dltalanos kereteinek
létrehozasardl szolo, az Eurdpai Kozésségek Hivatalos Lapjanak (JOCE) 2000. december 2-i L303.
szamaban kozzeétett 2000/78/EK tandcsi iranyelv eloirdsait.”

MEGJEGYZES: E szam a Monitorul Oficial al Roméniei 1. Részének 2007. évi 99. és 235. szamabodl tartalmaz
kivonatokat. Ertelmezés tekintetében jogi hatalya csak a roman nyelvii szévegnek van.



16 ROMANIA HIVATALOS KOZLONYE, L. RESZ, 42/2007. szam

OLVASOINK FIGYELMEBE!

Romania Hivatalos Ko6zlonye magyar nyelvii kiadasanak 2007. évi eléfizetési dija hagyomanyos hordozén
1 400 lej, negyedévenként 350 lej.

Elofizetéseket felvesznek a kovetkezok:

¢ COMPANIA NATIONALA POSTA ROMANA — S A. - a postahivatalok révén
RODIPET S.A. - valamennyi fidkja révén
ACTA LEGIS - S.R.L. - Bucuresti, Str. Banul Udrea nr. 10

(telefon/fax: 411.91.79)

¢ INFO EUROTRADING - S.A. - Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 202A

(telefon: 316.30.57, fax: 316.30.58)

¢ INTERPRESS SPORT - S.R.L. - Bucuresti, str. Hristo Botev nr. 6
(telefon/fax: 313.85.07; 313.85.08; 313.85.09)

¢ MEDIA PRESS ABONAMENTE —S.R.L - Bucuresti, str. Izvor nr. 78, et. 2
(tel. 311.97.84, fax 311.97.85)

¢ MT PRESS IMPEX — S.R.L. - Bucuresti, Bd. Basarabia nr. 256
(telefon/fax: 255.48.15; 255.48.16)

¢ PRESS EXPRES - S.R.L. - Otopeni, str. Flori de Camp nr. 9
(telefon/fax: 221.05.37; 0745.133.712)

¢ ZIRKON MEDIA - S.R.L. - Bucuresti, str. Célin Ottoi nr. 29
(telefon: 250.52.77, 250.22.94, fax: 250.56.30)

¢ ART ADVERTISING - S.R.L. - Rdmnicu Valcea, str. Regina Maria nr.7, bl.C1, sc.C, mezanin IT
(telefon: 0250/73.54.75, 0744/509.099)

¢ CALLIOPE-S.R.L. - Ploiesti, str. Candiano Popescu nr. 36
(telefon/fax: 0244/51.40.52, 0244/51.48.01)

¢ CARTEXIM -S.R.L. - Slobozia, Bd. Matei Basarab, bl. A2, sc. B, ap. 15, parter
(telefon/fax: 0243/22.06.95)

¢ CURIER PRESS —S.A. - Brasov, str. Traian Grozavescu nr. 7
(telefon/fax: 0268/47.05.96)

¢ MIMPEX -S.R.L. - Hunedoara, str. Ion Creanga nr. 2, bl. 2, ap. 1

(telefon/fax: 0254/71.92.43)

Romania Hivatalos Kozlonye elektronikus formaban is megrendelheté, a nyomtatasaval egyidejiileg e-mail-en
tovabbitandé PDF formatumban, amely az Acrobat Reader segitségével olvashaté. Az elektronikus formara
valé elé6fizetési modrol informaciokat kapnak a www.monitoruloficial.ro Internet-honlapon, valamint a
021-4107731-es telefonszamon. Az eléfizetési dij 420 lej.

Szerkesztoségiink telefonszama 021-3185123, e-mail cime pedig hk@ramo.ro.

KIADO: ROMANIA PARLAMENTJE — A KEPVISELOHAZ

,,Monitorul Oficial” R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, Bucuresti; C.I.F. RO427282,
IBAN: RO55RNCB0082006711100001 Banca Comerciala Romana - S.A. — Sucursala ”Unirea” Bucuresti
si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 Directia de Trezorerie
si Contabilitate Publicd a Municipiului Bucuresti (alocat numai persoanelor juridice bugetare)
Tel. 318.51.29/150, fax 318.51.15,E-mail: hk@ramo.ro; marketing@ramo.ro,

Internet: www.monitoruloficial.ro

Adresa pentru publicitate: Centrul pentru relatii cu publicul, Bucuresti, Soseaua Panduri nr.1,

bl. P 33, parter, sectorul 5, telefon 411.58.33., 410.47.30, fax 410.77.36 §1 410.47.23.

Tiparul: ,,Monitorul Oficial” R.A.
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